PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 2025

IEQROC

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROO/CGEPJ/-A-08-2025

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROG, POR
MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA RESPECTO A LOS LINEAMIENTOS PARA EL
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESIGNACION DE LAS PRESIDENCIAS, CONSEIJER[AS
ELECTORALES Y VOCALIAS, DE LOS CONSEJOS MUNICIPALES DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE QUINTANA ROO, PARA EL PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO DOS MIL VEINTICINCO.

ANTECEDENTES

. En fecha catorce de septiembre de dos mii veintitrés, el Consejo General del Instituto
Electoral de Quintana Roo, mediante acuerdo IEQROO/CG/A-59-2023, apropd los
lineamientos para el reclutamiento, seleccién y designacion de fas presidencias, consejerias
electorales y vocalias de los consejos distritales y municipales del Instituto Electoral de
Quintana Roo, para el Proceso Electoral Local 2024, asf como la convocatoria. En el que la
Direccién de Organizacion con apoyo de la Unidad Técnica de Informatica y demas areas del
Instituto Electoral de Quintana Roo? coadyuvaron a las consejerfas electorales def Consejo
General con el desahogo de cada una de las etapas de tal lineamiento.

II. En fecha veintiséis de enero de dos mil veinticuatro, el Consejo General del Instituto
Electoral de Quintana Roo, aprobé mediante Acuerdos |EQROO/CG/A-019-2024,
IEQROO/CG/A-020-2024, IEQROO/CG/A-021-2024, IEQROO/CG/A-022-2024, IEQROO/CG/A-
023-2024, |EQROO/CG/A-024-2024, IEQROO/CG/A-025-2024, IEQROC/CG/A-026-2024
IEQROO/CG/A-027-2024, |IEQROO/CG/A-028-2024, IEQROO/CG/A-029-2024, IEQROO/CG/A-
030-2024, |IEQROO/CG/A-031-2024, IEQROO/CG/A-032-2024, IEQROO/CG/A-033-2024,
IEQROOQ/CG/A-034-2024 |[EQROOQ/CG/A-035-2024, IEQROO/CG/A-036-2024 e
IEQROO/CG/A-037-2024, por medio de los cuales determind respecto a los dictamenes que
presenta la Comisién de Organizacién, Informatica y Estadistica, relativo, la designacién de
la Presidencia, Consejerfas Electorales y Vocalias de los consejos distritales y municipales, en
su calidad de propietarias, propietarios y suplentes, cuyas funciones se ejercieron durante
pasado el proceso electoral local 2024, asl como la lista de reserva respectiva.

lIl. En fecha trece de enero de dos mil veinticinca® la XVIH Legislatura de! Estado de Quintana '..;E\,
Roo, aprobd la promulgacion del decreto de la declaratoria ndmero OOl por el que seﬁ%\
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Pelitica del Estado E\(j \5
Libre y Soberano de Quintana Roo?, siendo éste publicado en el Periédico Oficial del Estado VoA

en ia referida fecha. 4

'En adelante Consejo General, !//"} f}/

2 En adelante Instituto H ;

3 En adelante, todas las fechas corresponden ai afio dos mit veintéciﬁgp, 5)3‘1{'0 mencidn en contrario
N N

4 En adelante la Constitucién Local,
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IV. En fecha quince de enero, en sesion solemne del Consejo General del Consejo General del
Proceso Electoral Extracrdinario del Poder Judicial 20258, llevd a cabo ia declaratoria de inicio
del Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo 2025°,
para la elecciéon de las personas titulares de magistraturas del Tribunal Superior de Justicia,
del Tribunal de Disciplina Judicial y de las personas Juzgadoras del Poder Judicial del Estado
de Quintana Roo.

V. En fecha veintiocho de enero, la XVIII Legislatura del Estado de Quintana Roo, aprobd la
promuigacion del Decreto 93, por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Quintana Roo’, v se
reforman y derogan diversas disposiciones a la ley organica del Poder Judicial del Estado de
Quintana Roo, siendc éste publicado en el Periddico Oficial del Estado en fecha cuatro de
febrero.

VI. En fecha treinta de enero, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral®, mediante
acuerdo INE/CG52/2025, aprobd las directrices generales para la organizacion de {os procesos
electorales de los poderes judiciales de las entidades federativas en el Proceso Extraordinario
2025, ,

VII. En fecha treinta y uno de enero, se llevé a cabo reunién de trabajo con los integrantes de
la Comnision de Organizacion, Informaética y Estadistica del Proceso Electoral Extraordinario
del Poder Judicial 2025°, para la presentaciéon de los “Lineamientos para el Proceso de
designacién expedita y Proceso de designacién por la via de convocatoria de las
presidencias, consejerias electorales y vocalias, de los Consejos Municipales del Instituto
Electoral de Quintana Roo, para el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del
Estado de Quintana Roo 2025" plantedndose diversas propuestas de adicion y modificacion
a los mismos por parte de |os asistentes,

Vill. En fecha diez de febrero, el Consejo General del INE, mediante acuerdo INE/CG61/2025,
apropd el plan integrai y ios calendarics de coordinacion de los procesos electorales
extraordinarios para la eleccién de diversos cargos de tos Poder Judiciales de las entidades
federativas 2024-2025.

IX. En fecha catorce de febrero, el Consejo General del PEEP] 2025, mediante acuerdo
IEQROQ/CGEPI/A-06-2025, aprobd el plan de trabajo y el calendario integral del PEEPJ 2025, 3
En el que se determind que e! plazo iimite para la emisién de la convecatoria para lay
integracién de los Consejos Municipales es el dia 22 de febrero. E{iﬁ‘a -

X. El quince de febrero, se llevd a cabo reunién de trabajo con los integrantes de COIE del + A
PEEPR] 20225, para la presentacién de los “Linearnientos para el Proceso de designacion

5 En adelante Consejo General del PEEP] 2025,
% En adelante PEEP] 2025,

7 Ery adelante Ley Local,

8 En adelante INE.

9 En adelante COIE.
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expedita y Proceso de designacion por la via de convocatoria de las presidencias,
consejerfas electorales y vocalias, de los Consejos Municipales del Instituto Electoral de
Quintana Roo, para el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del Estado de
Quintana Roo 2025" planteandose diversas propuestas de adicién y modificacion a los
mismos por parte de los asistentes.

Xl. En fecha diecisiete de febrero, la COIE, celebrd sesidn, a la que se convoco a las y los demas
integrantes del Consejo General, para la discusion y aprobacion de los Lineamientos.

En dicha sesién los integrantes del Consejo General del PEEP] 2025 consensuaron la
propuesta final del lineamiento de mérito.

Xli. En fecha diecisiete de febrero, atendiendo a lo establecido en el articulo 7, fracciones Xy
XI del Reglamento de Sesiones de este Instituto, el Presidente de la COIE, remitié mediante
oficio CE/ICHC/006/25 a la Consejera Presidenta del Instituto, el Proyecto del presente
Acuerdo, asl como su respectivo anexo, a efecto de que en su oportunidad sea sometido a la
consideracion del Consejo:General del PEEPI 2025 de este 6rgano electoral.

En consecuencia, el presente Acuerdo y su anexo respectivo es presentado por la Consejera
Presidenta a consideracion de este drgano de maxima Direccidn, de conformidad con lo
siguiente:

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con el articuto 98, numerales 1y 2 de ia Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, en correlacién con el articulo 49, fraccion Il de la Constitucion
Local, y el articulo 120,125, fraccidn VI,137, fracciones | y Il, 439 en su parrafo tercero, 448y 449
de la Ley Local, el Instituto, es el organismo publico auténomo responsable de {a funcion
estatal de preparar, desarroilar, organizar y vigilar las elecciones locales e instrumentar las
formas de participacion ciudadana que prevé la ley, estara dotado de personalidad juridicay
patrimonic propios. Gozara de autonomfa en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, en los términos previstos en la Constitucion Federal, la Constitucion del Estadoy
esta Ley. Sera profesional en su desempefioy se regird por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad, probidad, paridad y se "1\

realizaran con perspectiva de género. 'f;;\x

s

2. Que atendiendo a lo indicado por el articulo 123 de la Ley Local, sefiala que para el J '
cumplimiento de sus funciones el Instituto se integrara por: un Consejo General, una Junta s
Ceneral; una Secretarfa Ejecutiva; un Organo Interno de Control, Direcciones y Unidades
Técnicas; cada una tiene las atribuciones gque sefiala el mencionado ordenamiento; ademas,
en los procesos electorales el Instituto,se integra con los consejos Distritales, Consejos
ﬂun
VN

Municipales, Juntas Distritales Ejecutiv s Municipales Fjecutivas, respectivamente
vy Mesas Directivas de Casilla.

) i 3
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3.Que acorde alo sefialado en los articulos 125, fraccion Vly 448 de la Ley local, le corresponde
al Instituto, entre otras, llevar a cabo las actividades para la preparacién del PEEP] 2025,

4. Que conforme a lo establecido en los articulos 128 y 442 de la Ley local, el Consejo General
es su organo superior de direccion, al gue le corresponde la preparacion, desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales de caracter estatal.

5. Que conforme al articulo 137 de la Ley Local, El Consejo General tiene la atribucion para
emitir la conveocatoria para integrar los consejos municipales, asi como en sy caso remover y
designar por mayoria calificada las presidencias y consejerias electorales de ios Consejos
Municipales, con base en las propuestas de al menos el doble por cargo, que formule la
Presidencia del propio Consejo General.

6. Que conforme a lo establecido en el articulo 138 de la Ley local, el Consejo General ordenara
la publicacion de ordenamientos, acuerdos y resotuciones de caracter general en el Periédico
Oficial del Estado de Quintana Roo, asl como los relativos a la integracion de los consejos
electorales distritales y municipales.

7.Que atendiendo lo dispuesto en el articulo 140, fracciones Vil y XIX de |a Ley local, proponer
al Consejo General los hombramientos de las presidencias y consejerias electorales que
integren los Consejos Municipales, asi como vigilar su instalacion y funcionamiento durante
los Proceso Electorales.

8. Que de conformidad con el articulo 155, fraccion | de la Ley local, refiere como atribucion
de la Direccidn de Organizacidén, el apoyar y vigilar la integracion, instalacion vy
funcionamiento de los Consejos Munhicipales, los Distritales, las Juntas Municipales Ejecutivas
y las Juntas Distritales Ejecutivas del Instituto.

9, Que conforme al articule 172 de Ley local, las Presidencias, asi como, las Consejerias de los
Consejos Municipales y los Distritales, al igual, que las y los Vocales de las Juntas Municipales
y las Distritales Ejecutivas, deberan satisfacer los mismos requisitos sefialados para los
Consejeros Electorales del Consejo General, con excepcion del nivel académico, que seré el
de bachillerato, asl como la edad que sera de veinticinco afio cumplidos al dia de la |
designacion.

10. Que atendiendo a lo indicado en el articulo 173 de la Ley local, el procedimiento de%\i
seleccion de Consejeras y Consejeros Electorales de los Consejos Municipates, y Vocales de 1? \
las Juntas Municipales Ejecutivas, se ajustara a los términos que establezca el Reglamento ¥ %
de Elecciones del Instituto Nacional Electoral®.

1. Que atendiendo a lo indicado en el articule Tercero Transitorio del Decreto 93 de la Ley
local, para efectos de la organizacion del Pg@\iZOZ ,los érganos desconcentrados a instalar
\

19 Ery adelante Reglamento de Elecciones. i\){

jlLai A
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cor el Instituto seran Unicamente Consejos Municipales, a méas tardar dentro de los sesenta
dfas siguientes de la fecha de inicio del proceso electoral.

Fn tal sentido, y en virtud de que, en fecha 15 de enero de 2025 el Consejo General del PEEP]
2025, en sesidn solemne deciars el iniclo del citado Proceso Electoral, el plazo méximo para
la instalacién de los 6rganos desconcentrados serd el 16 marzo de 2025.

12. Que el Reglamento de Elecciones, en su articuio 20, sefala entre otros aspectos, las etapas
que deberan comprender el procedimiento de seleccién gue deberdn observar los Institutos
locales, las cuales son las siguientes;

= Emitir una convocatoria plblica, la cual debera sefialar la documentacién que deberan
presentar las y los aspirantes, las etapas que integraran el procedimiento, asi como el
plazo en que deberd aprobarse la designacion de Consejerasy Consejeros Electorales. Las
etapas del procedimiento seran, cuando menos, las siguientes:

1. Inscripcion de los candidatoes;

2. Conformacion y envio de expedientes al Organo Superior de Direccion;
3, Revision de los expedientes por el Organo Superior de Direccion;

4 Elaboracion y observacion de las listas de propuestas,

5. Valoracién curricular y entrevista presencial, e

6. Integraciény aprobacién de las propuestas definitivas.

» Enla convocatoria deberan establecerse, ademas, lo siguiente:

1. Cada aspirante debera presentar un escrito de dos cuartillas como maximo, en el que
exprese las razones por las que aspira a ser Consejera o Consejero Electoral,

2. Los aspirantes serdn sujetos de una valoracion curricular y una entrevista,

3. Se formara una lista de los aspirantes considerados iddneos para ser entrevistados,

4. Plazo de prevencioén para subsanar omisiones. ,

5. La valoracion curricular y la entrevista a los aspirantes deberan ser realizadas por una
comision o comisiones de consejeros electorales del Organo Superior de Direccion.

6. Los resultados de los aspirantes que hayan aprobado cada etapa del procedimiento
se publicardn en el portal de Internet y los estrados del OPL que corresponda,
garantizando en todo momento el cumplimiento de los principios rectores de
maxima publicidad y proteccién de datos personales.

13. Que con la finalidad de desarrollar oportunamente las actividades concernientes al
proceso electoral,y en términos del articulo Tercero Transitorio del Decreto 93 de la Ley Local,
asf como la Seccién Segunda, del Capitulo 1V, Titulo |, del Libro Segundo de Reglamento de
Elecciones, la Direccién de Organizacion bajo la supervisién de la Comision de Crganizacion,
Informatica v Estadistica integré los Lineamientos, los cuales contienen las disposiciones
previstas tanto en la Ley local, como en ¢’I eg!apﬁento de Flecciones, por las gue se regiran
cada una de las etapas gue conforman &l pocedimiento de seleccion de lasy los integrantes
de los Consejos Municipales que funcion \)@h durante el PEEPJ 2025, estableciendo los
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reguisitos y procedimientos gue permitan designar a las personas idoneas para desempefar
tan importante encomienda, salvaguardando en todo momento los principios rectores de la
materia electoral. '

EFn los Lineamientos se sefiala que para la integracion de los Consejos Municipales
encargados de la preparacién, desarrollo y vigilancia del PEEPJ2025, se designaran 11
presidencias, 44 consejerfas electorales, 11 vocalias secretariales, 11 vocalias de organizacion y
11 vocalias de capacitacién, asl como 33 suplencias generales.

Mocalla
Capamtaclon .

: _-'Suplehciaé_
sroenerales’

‘Electorales::

001 Benito Jugrez 1 4 1 1 1 3
002 Cozumel 1 4 1 1 1 3 1
003 Felipe Catrillo Puerto 1 4 1 1 1 3 T
004 Isla Mujeres 1 4 1 1 L 3 1
005 José Marla Morelos 1 4 1 1 1 3 n
006 lazare Cardenas 1 & 1 1 1 3 11
007 Cthén P. Blanco 1 4 1 1 1 3 n
008 Solidaridad 1 4 1 1 1 3 n
00s Tulum 1 4 1 1 1 3 mn:
10 Bacalar i 4 i 1 1 3 1
o1 Puerto Morelos 1 4 1 1 1 3 1
Total 1 44 1 n 1l 33 121

Fuente: Elaboracién de la DO.

Asi mismo, en correlaciéon con los articulos 137, fraccion 1V, 172 y 173 de la Ley local, en la que
se establece gue el Consejo General designara a la Presidencia y Consejerfas de un Consegjo
Municipal, con base en la propuesta de al menos el doble por cargo que formule la
Presidencia de su propio Consejo General. Ante el tiempo acotado con el que cuenta el
Instituto para integrar los Consejos para el PEEPJ 2025, de manera extraordinaria, se
determina que el nimero minimeo sera de al menos once personas aspirantes para integrar
los Consejos. Con dicha medida, la Presidencia del Consejo General podra presentar a sus
integrantes la propuesta de al menos el doble por los cargos de ia Presidencia y tas
Consejerfas Electorales, ya que la Ley local Unicamente hace referencia a los cinco cargos
propietarios. Por lo tanto, las seis personas que no hayan sido designadas podran ser
propuestas por la Presidencia del Consejo General en alguna de las tres vocalias o tres
suplencias generales

El procedimiento de seleccién para la designacion de quienes integren jos organos
desconcentrados del Instituto se conforma de las siguientes modalidades:

» MODALIDAD 1. Procedimiento via convocatoria expedita para el reclutamiento, seleccion
y designacion de presidencias, consejerias electoraies vocalfas, suplencias y listas de
reserva de los Consejos del PEEPJZO% f

= MODALIDAD 2. Procedimiento vfaé f/ocatoria para el reclutamiento, seleccion y
s electorales, vocallas, suplencias y listas de

desighacion de presidencias, conseje
w&gx i

%&LI’@ ¥ W@ TAR!
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reserva de los Consejos gue no fueron integrados mediante el Procedimiento Expedito
para el PEEP] 2025,

Fl desahogo del procedimiento de seieccién estard a cargo del propio Consejo General del
PEEPJ] 2025, la COIE vy la Direccién de Organizacidon del Instituto, de conformidad con lo
establecido en los Lineamientos.

Con base en lo anterior, es preciso sefialar gque las actividades previstas en |os documentos
gue se someten a consideracion de este Consejo General del PEEP] 2025 se llevardn a cabo
de conformidad con lo siguiente:

MODALIDAD 1. Procedimiento expedito de designacién de Presidencias, consejerfas
electorales, vocalias, suplencias y listas de reserva de los Consejos del PEEPJ2025.

Debido a lo anterior, se cuenta con un plazo acotado para gue las dreas técnicas y Consejerias
Electorales desahoguen un procedimiento amplio de convocateria publica, por lo que
resulta necesario implementar un Procedimiento Expedito para la integracion de los
Consejos del IEQROO, que permita la convocar a aquellas personas que fungieron en las
Presidencias, Consejerfas Electorales, Vocalias, Suplencias y Lista de Reserva del pasado PEL
2024, a participas en el PEEPRJ 2025 a través del Procedimiento Expedito para la integracion
de los Consejos.

Cabe precisar que las personas que, determinen participar en el Prccedimiento Expedito,
podran aspirar a uno de los cargos del Consejo gue corresponda a su seccidn electoral dentro
de la demarcacion de su Municipio.

Lo anterior es viable, porque las personas antes referidas cumpliercn con las etapas
establecidas en el acuerdo IEQROO/CG/A-059-2023, asi como con los requisitos legales,
constitucionales y documentales del Procedimiento de reclutamiento, seleccion y
designacién dei PEL 2024. Por lo gque, en su oportunidad el CG evalud, entrevistd y aprobdé la
integracion de 19 6rganos desconcentrados del IEQRQO. De tal manera, ante los piazos
acotados que tienen las éreas técnicas, resulta primordial recuperar la experiencia y
conocimientos del capital humano que fueron designados como propietarias, porgue han
sido ampliamente capacitadas por personal del IEQROQ, asi como de las personas que
integraron las suplencias generales v listas de reserva, ya que demostraron cumplir con los
requisitos legales, constitucionales, y el Instituto tiene bajo su resguardo sus expedientes y
pases de datos con la valoracién curricuiar integral.

Para el desarrolio del procedimiento expedito, y con fundamento en el Articulo 140 fraccion

XX de la LIPEQROO, la Consejera Presidenta del IEQROQ, realizaré las propuestas al Consejo

General del PEEPJ 2025 de las personas iddneas para ocupar los cargos vacantes, en o que

podréa tomar como referencia los resuitados de la evaluacion del desempefio aplicada a ios

organos desconcentrados aprobadas por la Ju General mediante acuerdo IEQROC/IG/A-

025-2024. Asimismo, se excluira a to @\Xgrs}c;na gue haya renunciado al cargo o haya sido
EL 2024.

destituida por el Consejo General durgnt

%ﬁ%ﬁm%% ¥ WZE“W%%E




PRCOCESQ ELECTORAL EXTRAORDINARIO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROC 2025

IEQROX

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

Toda vez que el nimero de Consejos Distritales y Municipales del PEL 2024 es superior a los
érganos desconcentrados a integrar para el PEEPJ2025, las propuestas para ser designadas
a un Consejo Municipal, serd acorde al municipio en el que resida y a la circunscripcion
territorial del mismo, tomando en cuenta los registros siguientes:

Ootal ae
Otal ae OoLal ae-pe Oond
» ejo. D 3 pelrscna
e O d e Cl e:puale
ave OO O al-ge propliets o
P C plentes:de A e Taserva egrat.en
del P 0 PEERIZ0
P 0
;8] Benito Juarez CDdel 02 &l 08 75 56 131
002 Cozume CDTl T 18 29
003 Felipe Carrillo Puerto CD13 N G 17
004 Isla Mujeres CM 04 N 14 25
005 José Marfa Morelos CM G5 1 16 27
Q06 Lazaro Cardenas CD Ol 1l 1 22
007 Othon P, Blanco CDl4vy15 22 41 63
008 Solidaridad CD09vyio 21 17 38
009 Tulum CD12 11! 34 45
Q10 Bacalar CM10 1 5 16
on Puerto Morelos CMTI N 4 15
Total 206 222 428

En tal sentido, para el desarrollo del procedimiento expedito se deberan realizar las
siguientes actividades: ‘ ;

Actividad 1. Notificacion para participar en el procedimiento expedito.

Actividad 2. Recepcion de la manifestaciéon de intencidon y en su caso, actualizacion de su
expediente digital. .

Actividad 3. Conformacion de expedientes y verificacion del cumplimiento de requisitos
legales, constitucionales y documentales.

Actividad 4. Integracién y aprobacion de los Dictamenes gue contienen las propuestas de la
Consejera Presidenta.

e
Aprobacién por ef CG de los Linearnientos para la integracién de los Consejos Municipales det A rastardar el 22 de
PEEPJ2025 febrero de 2025

Convocateria y notificacion por correo electrdnico a las personas gue fungieron en {os cargoes

de Consejerfas, Vocaliss y suplencias, asi como la lista de reserva en los Consejos Distritales y

Municipales del PEL 2024, para participar en el PEEPJ2025,

Recepcidn de la DO del Formato de manifestacion de intencién de participacion en el

procedimiento expedito de designacion de los interesados y Registro de las personas

aspirentes en el procedimiento expedito de designacidn, asi como actualizacien de su

expediente en el "Sistema de Registro de Aspirantes: Consejos 2025”

La COIE con el apeyo del personal de la DO, realizan la revision de los requisitos documentales

de tos aspirantes. La DO asignard los folios a las personas aspirantes,

Clerre del plazo para la recepcidn de registro de aspirantes del procedimiento expedito de 18:00 horas del 27 de

designacion, asl como de asignacién de folios, febrero de 2025

Aprobacién por parte de la COIE del Listado de personas aspirantes que cumplieron con los

requisitcs copr:stitucionales, legates y documentales, de los Consejos sin déficit de aspirantes. 28 de febrero de 2025

Publicacién en la pagina web vy los estradoes del insgituto, de los listados de las personas

aspirantes que cumplen con los reguisitos constituciq{n les, Légales y documentales.

La presidencia de la COIE envia a la Consejera Presid lgi?c;éﬁ IEQROO el listado de personas
n |

A mastardar el 22 de
febrero de 2025

23 al 27 de febrerc de 2025

22 al 27 de febrero de 2025

28 de febrero de 2025

28 de febrero de 2025

aspirantes gue cumplen con los requisitos constituci egales y documentales,

-
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La Consejera Presidenta del IEQROO remite a la DO las propuestas para la integracicn de los
Consejos del |EQROO, para la integracion de los dictdmenes que serdn puestos a
consideracion de la COIE y posteriormente al CG.

La DO elabcra los dictamenes gue contiens las propusstas emitidas por s Consejera | A mas tardar el 10 de marzo

A mas tardar el 10 de marzo
de 2025

Presidenta del IEQROO para la integracion de los Consejos del PEEPI2025, de 2025
La COIE apruebs los dictdmenes que contiene las propuestas emitidas por la Consejera | A mas tardar el 1l de marzo
Presidenta del IEQROQ para la integracidn de los Consejos del PEEPIZ2025 de 2025
El CG aprueba los dictamenes que contiene las propuestas emitidas por ia Consejera A méas tardar el 11 de marzo
Presidenta del IEQRCC para lg integracién de los Consejos del PEEPJ2025 de 2025

MODALIDAD 2. Procedimiento via convocatoria para el reciutamiento, seleccion vy
designacion de presidencias, consejerias electorales, vocalias, suplencias y listas de reserva
de los Consejos que no fueron integrados mediante el Procedimiento Expedito para el
PEEPJ2025

En tal virtud, el Procedimiento via Convocatoria se dividird en las siguientes etapas;

PRIMERA ETAPA: Emision y difusidon de la convocatoria;

SEGUNDA ETAPA: Registro en linea de las personas aspirantes,

TERCERA ETAPA; Conformacion de los expedientes electronicos;

CUARTA ETAPA: Revision de los expedientes electrénicos y valoracidn curricular de las
personas aspirantes,

QUINTA ETAPA; Elaboracién y observacion de las listas de las personas aspirantes;

SEXTA ETAPA: Recencidn, cotejo documental y entrevista de las personas aspirantes;
SEPTIMA ETAPA: Integracidn y aprobacion de os Dictdmenes que contienen las propuestas
de la Consejera Presidenta.

Sera llevado a cabo por la DO, la COIE, las Comisiones de Valoracion y Entrevista y el CG, con
apego a los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad,
maxima publicidad, probidad, paridad y se realizardn con perspectiva de género,
intercultural, interseccional e incluyente, asi mismo, estd enfocado en complementar la
integracién de los Consejos Municipates gue, en su caso, presenten un deficit de aspirantes
mediante el Procedimiento Expedito.

Emision y difusién de {a convocatoeria A partir de} 28 de febrero de 2025
\ . . Del 28 de febrero al 5 de marzo
Registro en linea de las perscnas aspirantes
de 2025
i.a DO realiza la revision de Jos expedientes electrénicos y asigna el folio a las personas Del 28 de febrero al 5 de marzo
aspirantes; por su parte el CG realiza la valoracion curricular, de 2025
. . . . iy . 18:00 horas del 5 de marzo de
Cierre de |a convocatoria, asf como cierre del plazo para la asignacion de folios, 2075
Y - / A partir del 5 de marzo de 2025
Ampliacién de fa convocatoria, en su caso, A f’ (en su caso)
Publicacién de listas de las persenas aspirantes gue hafyain cumplido con los requisitos Améstardar el 6 de marzo de
v remision a integrantes del CG para sus cbservaclones, 2025

L SALIR Y VOTAR]
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Publicacion de sedes y horarios de entrevistas Amés tardar e} 6 de marzo de

2025
Recepcion, cotejo documental y entrevista 7y 8 de marzo de 2025
Publicacion en la pagina web oficial, redes sociales y en los estrados del [EQRCO de los A més tardar el 9 de marzo de
rasultados de la evaluacion curricular v entrevista, 2025.
La presidencia de la COIE enviara a la Consejera Presidenta la lista de aspirantes iddneos A mastardar el 9 de marzo de
para integrar los Consejos, 20_25.

La Consejera Presidenta del IEQROOQ remite a la DO las propuestas de Integracion de
los Consejos del IEQROO, para la elaboracion de los dictdmenes que serdn puestos a
consideracion de la COIE y posteriormente al CG.

La COIE aprueba los dictdmenes que contiene las propuestas emitidas por la Consejera A mas tardar el 11 de marzo de
Presidenta del IEQROC pars Ia integracién de ios Consejos del PEEP]2025 2025

Ei CG apruebs los dictdamenes que contiene las propuestas emitidas por la Consejera
Presidenta del IEQROQO para la integracion de los Consejos dei PEEPJZ025

Amas tardar el 10 de marzo de
2025

A més tardar el 11 de marzo 2025

Para los municipios de Felipe Carrillo Puerto, Lazaro Cardenas, Bacalar y Puerto Morelos,
derivado gque el numero de personas que pudieran participar en el procedimiento via
convocatoria expedita es igual © menor a veintidds, como se demuestra en la Tabla 2 de Ia
Modatlidad 1, y existe una baja probabilidad de superar el minimo de 11 personas aspirantes.
Por lo gue, las etapas del presente procedimiento en su Modalidad 2, iniciaran el 22 de
febrero de 2025, para ello, la DO con apoyo de las dreas técnicas adoptaran las medidas
necesarias para cumplir con esta disposicidon. En tal sentido, las personas aspirantes gue
participen a través de esta via deberadn acreditar el cumplimiento de cada una de las etapas
de este; no obstante, las personas que, teniendo la oportunidad de participar en ei
procedimiento en su Modalidad 1, su reclutamiento sera a través de este durante el plazo
establecido para tal efecto.

Por otro lado, para los municipios de Benito Judrez, Cozumel, Isla Mujeres, Jose Maria
Morelos, Othdén P. Bianco, Solidaridad y Tulum, derivado que el nimero de personas gue
pudieran participar en el procedimiento via convocatoria expedita es mayor a veinticinco
como se demuestra en la Tabla 2 de la Modalidad 1, y al existir una alta probabilidad de
superar el minimo de 11 personas aspirantes, Es gue se determina que, las etapas del
presente procedimiento en su Modalidad 2, iniciarédn ef 28 de febrero de 2025. En tal sentido,
las personas aspirantes que participen a través de esta via deberan acreditar el cumplimiento
de cada una de las etapas de este, asi como aquellas personas que, teniendo oportunidad de
participar en el Procedimiento Expedito, no lo hayan realizado dentro del plazo establecido. -

‘ra
El CG en sesidén extraordinaria convocada en su oporiunidad, aprobaré la designacion de las | §i

personas aspirantes que integraran los consejos, en la gue, al término de esta, las
presidencias de los Consejos rendiran la Protesta de Ley en las instalaciones del IEQRQQO, ia
cual debera tener verificativo a mas tardar el 11 de marzo; los costos de traslado, hospedaje y
alimentacion serdn previstos por el IEQROO. En caso extraordinario podra realizarse via
remota.

Asimismo, todo le no previsto en el Procedi iey{to serd analizado en primera instancia por
la DO, en caso de asuntos logisticos aplicash |ds medidas necesarias y estrategias alternas

iy
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para su solucion, mismas gue notificara de forma inmediata a la Presidencia del IEQRQOO, asl
como al CC; de ser asunios normativos estos seran analizados y resueltos por la COIE,

14. Que, en consecuencia, resulta necesario establecer el procedimiento para el
reclutamiento, seleccidn y designacion de las presidencias, consejerias electorales y vocaiias,
de los consejos municipales del Instituto Electoral de Quintana Roo para el Proceso Electoral
Extracrdinario, mediante la emisién de los lineamientos respectivos, con sus dos tipos de
modalidades de convocatoria, asi comao sus anexos, mismos que forman parte integral del
presente Acuerdo. Asi comao instruir a la Direccidon de Organizaciéon para adoptar las medidas
necesarias para el debido desahogo de cada una de las etapas del lineamiento, asi como a la
Unidad Técnica de Informética y Estadistica para brindar el apoye técnico especializado y
ooner en funcionamiento el "Sistema de Registro de Aspirantes; Consejos 2025" de igual
forma a la Secretaria Ejecutiva y Unidad Técnica de Comunicacién Social, en su esfera de
responsabilidad, realicen las acciones para la difusién de las convocatorias en los estrados,
pagina web oficial del Instituto, todas las redes sociales oficiales del Instituto y medios de
comunicacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Consejo General emite el presente:
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el presente Acuerdo y sus anexos, en la forma y términos expresados
en sus Antecedentes y Considerandos.

SEGUNDO. Instruyase a {a Direccién de Organizacién de este Instituto a efecto de que realice
las acciones necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto en los Lineamientos, asi como
para emitir las notificaciones y difusion de las convocatorias respectivas, en sus ambas
modalidades dentro de los plazos determinados.

TERCEROQ. Instruyase a la Direccién de Organizacion y demas areas competentes del
Instituto, para la debida publicaciéon y difusién de las convocatorias, de conformidad
con los plazos establecido en los lineamientos.

CUARTO. Notifiguese el presente Acuerdo y sus anexos, mediante atento oficio via
electronica por conducto de |la Consejera Presidenta, a través de la Secretaria Ejecutiva, al
Titular de la Unidad Técnica de Vinculaciéon con los Organismos Publicos Locales del
Instituto Naciona! Electoral y a la Junta Local Ejecutiva del Institute Nacional Electoral en
Quintana Roo, para su debido conocimiento y efectos correspondientes.

QUINTO. Notifiquese el presente Acuerdo y su anexo, mediante atento oficio por conducto
de la Secretarfa Ejecutiva del Instituto, a las y los integrantes del Consejo General, de la Junta
General, al Titular del OGrgano Internbyde fomtrol de este Instituto, para los efectos
correspondientes, N/
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SEXTO. Fijese el presente acuerdo y su anexo respectivo, en los estrados y en la pagina oficial
de Internet del Instituto Electoral de Quintana Roo.

SEPTIMO. Cdmplase.

Asl lo aprobaron por unanimidad de votos, la Consejera Presidenta Rubl Pacheco Pérez; las
y los consejeras electorales Elizabeth Arredondo Gorocica, Adridn Amilcar Sauri Manzanilla,
Juan César Hernandez Cruz, Claudia Avila Graham, Maisie Lorena Contreras Bricefio y Marfa
Salomé Medina Montafio, todas ytodﬁs integrantes del Consejo General para la Eleccién de
Personas Juzgadoras-del-institute” "Electoral de Quintana Roo, en sesién extraordinaria
celebrada el veintgde fébrer de do;vﬁml veinticinco, en la ciudad de Chetumal, capital del

Estado de Qujnténa Rooi

LIC. GUADALUPE IRMA ESQUIVEL
MONROY
SECRETARIA EJECUTIVA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMA PARTE DEL ACUERDO DEL CONSEIO GENERAL DEL INSTITUTO
FELECTORAL DE QUINTANA ROO, POR MEDIO DEL CUAL SE DETERMINA RESPECTO A LOS LINEAMIENTOS
PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION Y DESIGNACION DE LAS PRESIDENCIAS, CONSEIERIAS ELECTORALES
Y VOCALIAS, DE LOS CONSEJOS MUNICIPALES DEL INSTITUTC ELECTORAL DE QUINTANA ROO, PARA EL
PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL PCDER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO DOS MIL
VEINTICINCO.

ﬁ&ﬁm% %%@Ti&ﬁ@ﬂ
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Lineamientos para el reclutamiento, seleccién y designacién de las presidencias,
consejerfas electorales y vocalfas, de los Consejos Municipales del Instituto Electoral de.
Quintana Roo, para el Proceso Electoral Extracrdinario del Poder Judicial del Estado dey
Quintana Roo 2025. i)

Febrero de 2025
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Definiciones

Para efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

Areas técnicas: Las Direcciones y Unidades Técnicas que integran la Junta General del
IEQROQ.

CG: Consejerfas electorales del Consejo General del Instituto Electoral de Quintana Roo
del Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial dei Estado de Quintana Roo
2025,

COIE: Consejerias electorales que integran la Comisién de Organizacion, Informatica y
Estadistica del Consejo General del Instituto Electoral de Quintana Roo, ampliada a las
consejerfas electorales del Consejo General del Proceso Electoral Extraordinario del
Poder Judicial del Estado de Quintana Roo 2025.

Comisiones de Valoracién y Entrevista: Las comisiones integradas por las consejerfas
electorales v la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Consejo General del
Instituto Electoral de Quintana Roo, gue se integren para realizar la vaioracion curricular
y entrevista a las personas aspirantes.

Consejos; Los 11 consejos municipales que instalara el Instituto Flectoral de Quintana
Roo, para el Proceso Electoral Extracrdinario del Poder Judicial del Estado de Quintana
Roo 2025 en cada uno de los 11 municipios del estado y residiréan en las cabeceras
municipales de los mismos.

Convocatoria: La convocatoria para el reclutamiento, seleccidén y designacion de las
personas gue no fueron seleccionadas a través del procedimiento expedito de
designacién para fungir en los cargos de presidencias, las consejerfas electoralg
vocalias vy suplencias del Instituto Electoral de Quintana Roo, cuyas funciones
ejerceran durante el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicia! del Estade dg
Quintana Roo 2025. "Jj
DCP: La Direccién de Cultura Politica del Instituto Electoral de Quintana Roo.

DO: La Direccién de Organizacion del Instituto Electorat de Quintana Roo.

JEQROOQ: E!l Instituto Electoral de Quintana Roo.

INE: El Instituto Nacional Etectorat.

Lineamientos: Lineamientos para el Proceso de designacion expedita y Proceso de
designacion por la via de convocatoria de las presidencias, consejerias electorales y
vocalias, de los Consejos Municipales del Instituto Electoral de Quintana Roo, para el
Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo 2025.
LIPEQROO: La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Quintana Roo.

Lista de reserva: Lista de personas aspirantes que no fueron designadas en algln cargo
dentro de los Consejos Municipales del Instituto Electoral de Quintana Roo, tanto del
Procedimiento Expedito o Procedimiento via convocatoria, pero en caso de generarse
vacantes y que se agoten las suplencias, podran hacerlo en orden de prelacion con
respecto a la calificacion general obtenida, de acuerdo con el género que se requiera.
Paridad de género (horizontal y vertical): Igualdad politica entre mujeres y hombres, se
garantiza con la asignacion del 50% mujeres y 50% hombres en ios nombramientos de
cargos por designacion, orientada a garantizar la (Lg\lixaidad sustantiva.

{
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Personas asplrantes La ciudadanfa que aspire a ocupar las presidencias de los consejos,
las consejerias electoralesy las vocalfas secretariales, de Organizaciony de Ca pacitacion,
durante el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial de! Estado de Quintana
Roo 2025 v les haya sido asignado un nimero de folio.
Personas pertenecientes a grupos de atencién prioritaria: Personas que histéricamente
han sido discriminadas como lo son con discapacidad, indigenas, personas mayores a
60 afios, jévenes, afromexicanas y de la comunidad LOBTTTIQ+.
Procedimiento expedito: Procedimiento via convocatoria expedita de designacion para
elegir a aquellos funcionarios electorales que fungieron en las presidencias, consejerfas,
las vocalias y suplencias de los Consejos Distritales y Municipales, asi como su respectiva
lista de reserva del Instituto Electoral de Quintana Roo, durante el pasado Proceso
Electoral Local 2024 en la entidad, para fungir como Integrantes de los Consejos
Municipales 2025 durante el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del
Estado de Quintana Roo 2025.
Procedimiento via convocatoria: El procedimiento de reclutamiento, seleccion y
designacion de las presidencias, consejerfas electorales, vocalias y suplencias de los
cargos que no fueron cubiertos mediante el Procedimiento expedito.
PEEPI2025: Procese Electoral Extracrdinario del Poder Judicial del Estado de Quintana
Roo 2025.
PEL 2024: El pasado Proceso Electoral Local 2024 celebrado en Quintana Roo.
Reglamento: El Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.
SE: La Secretarfa Ejecutiva del Instituto Electoral de Quintana Roo.
Suplencias: Personas aspirantes aprobadas en la lista de reserva que accederan a
algun cargo dentro de los Consejos, en caso de que se genere alguna vacante. )
UTCS: La Unidad Técnica de Comunicacion Social del Instituto Electoral de Qumtang\\\
Roo. \
UTIE: La Unidad Técnica de Informatica y Estadistica del Instituto Electoral de \ \
Quintana Roo.
ANEXO A: Formato de manifestacién de intencion de participacion en el procedimiento
expedito.
ANEXO 1: Solicitud de registro como aspirante a ocupar las presidencias, las consejerias
electorales y las vocalfas de los consejos distritales y municipales del Instituto Electoral
de Quintana Roo, cuyas funciones se ejerceran durante el PEEPJ2025.
ANEXO 2: Escrito bajo protesta de decir verdad, de cumplimiento de cada uno de los
requisitos establecidos.
ANEXO 3: Resumen curricular.
ANEXO 4: Curriculum Vitae.
ANEXOQ 5: Cédula de revision de exgedientes.
ANEXO 6: Contra recibo de entrega de expedientes de |as personas aspirantes a ocupar
las presidencias, las consejerfas electorales y las vocalias de los consejos.
ANEXQ 7: Cédula de valoracion curricular y entrevista.
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Presentacion

Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer el procedimiento de
designacién via convocatoria expedita de aquellos funcionarics electorales que
fungieron en las presidencias, consejerias electorales, las vocalias, suplencias y lista de
reserva de los Consejos Distritales y Municipales del IEQROO durante el pasado PEL
2024 en la entidad, asi como el reclutamiento, seleccidn y designacion de las
presidencias, consejerias electorales, vocalias y suplencias en los Consejos cuyos cargos
no hayan sido cublertos en su totalidad a través del procedimiento expedito de
designacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 170, 171, 172, 173 y
Transitorio Tercero de la LIPEQROG, el articulo 104, Incisos f) y o) de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, en correlacion con los articuios 20, 21y 22
del Reglamento, asi como en los articulos 1, 2 del apartado C} y 38, fraccion Vil de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Los Consejos serdn los érganos desconcentrados del Instituto, encargados de la
preparacién, desarrollo y vigilancia del PEEPJ2025, en el &mbito territorial municipal,
por lo que residiran en la cabecera municipal gue les corresponda. En cumplimiento
con lo dispuesto en el transitorio tercero del decreto 093 por el gue se reforman y
"adicionan diversas disposiciones de la LIPEQROOC, publicado en el Periddico Oficial del
Estado en fecha 04 de febrero de la presente anualidad. Adicionalmente, los Consejos
seran apoyados técnica y administrativamente por una Junta Municipal Ejecutiva.

. Disposiciones generales

Para verificar el cumplimiento de los reguisitos constitucionales y legales de la

aspirantes, el funcionariado dei IEQROO lo realizara en apego con io establecido en'! e

articulo 9, numeral 2 vy articulo 22, numeral 1 del Reglamento, que considera !o\;};
siguientes criterios:

Paridad de género (horizontal y vertical);
Pluralidad cultural de ia entidad,;
Participaciéon comunitaria o ciudadana;
Prestigio pUblico y profesional;
Compromiso democratico; y
Conocimiento de la materia electoral.

RGN EN

Para la valoracion de dichos criterios se considerara lo definido en el articulo 9, numeral
Z del Reglamento:

a) La paridad de género que asegure la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la iguaidad sustantiva
a través del establecimiento de condiciones necesarias, para proteger la igualdad
de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce, ejercicic y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir
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las brechas de desigualdad entre mujeresy hombres en la vida politica y publica del
pais.

b; la pluratidad cultural, como el reconocimiento de la convivencia e interacciéon de
distintas expresiones culturales y sociales de la entidad.

c) La participaciéon comunitaria o ciudadana son las diversas formas de expresion
social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de contenidos y
enfoques a través de los cuales se generan alternativas organizativas y operativas
que inciden en la gestién o intervienen en la toma de decisiones sobre asuntos de
interés pubiico. :

d) El prestigio publico y profesional es aquel con que cuentan las personas que
destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en una actividad,
disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccidn por ampliar su
conocimiento, desarrolio y experiencia en beneficio de su pals, region, entidad o
comunidad. _

e) Para efectos del compromiso democratico, la participacion activa en la reflexion,
disefio, construccion, desarrollo e implementacién de procesos ¢ actividades que
contribuyen al mejoramiento de la vida pablica y bienestar comun del pafs, la
region, entidad o comunidad desde una perspectiva del ejercicio consciente y pleno
de la ciudadanfa y los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales y culturales,
bajo los principios que rigen el sistema democrético, es decir la igualdad, la libertad,
el pluralismo y la tolerancia.

f) Encuanto a los conocimientos de la materia electoral, deben converger, ademas de
los relativos a las disposiciones constitucionales y legales en dicha materia, un
conjunto ampiio de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos gque
puedan enfocarse directa o indirectamente a la actividad de organizar las
elecciones, tanto en las competencias individuales como para la confermacion
integral de cualquier 6érgano colegiado. Para lo cual, se pondra a disposicion el
Anexo A, con los ejes tematicos que deberdn consultar las personas aspirante‘s&
previo a su entrevista. "\{

la ciudadania quintanarroense podra participar a ocupar las presidencias, las™
consejerias electorales, las vocalias secretariales, de organizacion y de capacitacion,
durante el PEEPJ2025, que cumplan con los siguientes requisitos:

1) Ser ciudadana o ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos, .

2) Estar inscrito o inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial
para votar vigente,

3) Tener cormo minimo veinticinco afios, ai dia de la designacion;

4) Poseer al dia de la designacion, corno minimo, el nivel académico de Bachillerato,

5) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada o condenado por delito
doloso: no tener sentencia firme por la comisién intencional de delitos contra la vida
y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal! desarrollo
psicosexual; por violencla familiar, violencia familiar equiparada o domeéstica,
violacion a la intimidad sexual; por violencia pglitica/ﬁontra las mujeres en razoén de
género, en cuaiquiera de sus modalidades y tigss; yno tener registro vigente como

'\.\‘ \ ;
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persona deudora alimentaria morosa, salvo que acredite estar al corriente del pago
o gue cancele en su totalidad la deuda ante las instancias que asf correspondan.

&) Contar con una residencia efectiva en el municipio de que se trate, de por io menos
dos afios anteriores a su designacion, salvo el caso de ausencia por servicio pubilico,
educativo, docencia o de investigacidn por un tiempo menor a seis meses.

7) No haber sido registrada o registrado como candidata o candidato a cargo de
eleccién, ni haber desempefiado cargo alguno de eleccién popular en ios cuatro
afos anteriores a la designacion;

8] No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccidn nacional, estatal o
municipal en algdn partido politico en los cuatro afios anteriores a la designacion;

9) No estar inhabilitada o inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion publica federal, estatal o municipal; y

10) No haberse desempefiado durante los cuatro afios previos a la designacion, como
titular de secretarfa o dependencias del gabinete {egal o ampliado tanto del
gobierno federal o de las entidades federativas, ni subsecretario u oficial mayor en
la administracién publica de cualguier nivel de gobierno. No ser Jefa o Jefe de
Cobierno de la Ciudad de México, ni Gobernadora o Gebernador, ni Secretaria o
Secretaric de Gobierno o su equivalente a nivel local; no ser Presidenta o Presidente
Municipal, Sindica o Sindico o Regidora o Regidor o titular de dependencia de los
ayuntamientos.

El procedimiento expedito y procedimiento via convocatoria se realizaran
considerando la igualdad de oportunidades para todas las personas y sin
discriminacién alguna por género, origen étnico, edad, discapacidad, condicidn social,
religion, opiniones, preferencias, identidad sexual o expresion de género, estado civil ©
cualquier otra que atente contra la dignidad humana, y tenga por okjeto anular ©
menoscabar los derechos y libertades de las personas. .

La persona aspirante gue se autoadscriba con la comunidad LGBTTTIQ+ tiene derech \3%'{3
a participar en el proceso de seleccidn en igualdad de condiciones; por lo que, an{ \
importarad cuando no coincida la expresion de género, la apariencia fisica del sexo cony

la fotografia o el nombre que aparece en la Credencial para Votar.

El IEQROO pondrd a disposicidon de las personas aspirantes en la pagina web del
Instituto el Aviso de Privacidad, mediante el cual se informara sobre las caracteristicas
del tratamiento al que seran sometidos sus datos personales.

li. Declaratoria de vacantes

Las personas aspirantes se postularén para integrar uno de los 11 consejos del IEQROO
gue le correspenda de acuerdo con su residencia dentro de la geografia municipal que
les corresponda, tendrdn como responsabilidad, en sus respectivos ambitos de
cempetencia, la preparacién, desarrollo y vigilancia de! PEEPJ2025, mediante el cual se
elegirdn a las personas titulares de las magistraturas del Tribunal Superior de Justicia,
del Tribunal de Disciplina Judicial, y las perspras Juzgadoras del Poder Judicial de
Quintana Roo. |
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Se seleccionaran a 121 personas para la integracion de los Consegjos del IEQROQO, para
ocupar las siguientes vacantes: 11 presidencias, 44 consejerias electorales, 11 vocalias
secretariales, 11 vocalias de organizacion y 1 vocaifas de capacitacion, asi como 33
suplencias generales.

Tabla 1. Vacantes en los Consejos del IEQROO

Presidencia alia alia alia a e
eciorale ecie Qrganizacio gcitaclo e

001 Benito Juarez 1 4 1 1 1 3 1L
002 Cozumel 1 4 1 1 1 3 n
003 Felipe Carrillo Puerto 1 4 1 1 1 3 i
004 Isla Mujeres 1 4 1 1 ] 3 1L
005 José Maria Morelos 1 4 1 1 1 3 N
006 Lazaro Cardenas 1 4 1 1 1 3 T
co7 Othon P, Blanco 1 4 1 1 1 3 n
ocs Solidaridad 1 4 1 1 1 3 N
002 Tulum 1 4 1 1 i 3 i
010 Bacatlar 1 4 1 1 1 3 n
on Puerio Morelos 1 4 1 1 1 3 il

Total H 44 1 1L M 33 121

Fuente: Elaboracion de la DO.

Los costos de traslado de las personas aspirantes, durante las distintas etapas de
seleccién, asi como para el traslado a la sede del Consejo respectivo, de aquellas que
resulten designadas, sera cubierto por cuenta propia.

IIl. Procedimientos para el reclutamiento y seleccién de personas aspirantes

En virtud de lo anterior, una vez que el CG haya aprobado el presente Lineamiento, lg,

DO con base en sus atribuciones, implementara las acciones necesarias para que, en sty

caso, desarrollar y concluir con las dos modalidades gue se plantean para la integracion iy
Y \g

i

de los Consejos del IEQROO para el PEEPJ2025. \ ;
As{ misrmo, en cortelacion con los articulos 137, fraccion IV, 172 y 173 de la Ley local, en la
que se establece que el Consejo General designara a la Presidencia y Consejerias de un
Consejo Municipal, con base en la propuesta de al menos ei doble por cargo que
formule la Presidencia de su propio Conseio General. Ante el tlempo acotado con el que
cuenta el Instituto para integrar los Consejos para el PEEP] 2025, de manera
extraordinaria, se determina que el nimero minimo sera de al menos once personas
aspirantes para integrar los Consejos. Con dicha medida, la Presidencia del Consejo
General podra presentar a sus integrantes la propuesta de al menos el doble por los
cargos de la Presidencia y las Consejerfas Electorales, ya que la Ley local Gnicamente
hace referencia a los cinco cargos propietarios, Por io tanto, las seis personas gue no
hayan sido designadas podrén ser propuestas por la Presidencia del Consejo General
en alguna de las tres vocalias o tres suplencias generales.

ED 0
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Cuando en un determinado Consejo no se cuente con al menos 11 personas aspirantes
para su integracion, la DO realizard las acciones conducentes para alcanzar el nGmero
minimo de aspirantes a través de la emisién de convocatorias y/o ampliacién de los
piazos de registro.

MODALIDAD 1. Procedimiento via convocatoria expedita para el reclutamiento,
seleccién y designacién de presidencias, consejerias electorales, vocalfas, suplencias y
listas de reserva de los Consejos del PEEPJ2025

En atencién al transitorio tercero, parrafo primero, del decreto 093 por el gue se
reforman y adicionan diversas disposiciones de la LIPEQROO, para e actual PEEPJ2025,
los Consejos deberan de instalarse 2 mas tardar dentro de los sesenta dias siguientes
de la fecha de inicio del PEEP]2025; en tal sentido, en fecha 15 de enero de 2025 el
Consejo General, en sesion solemne declaro el inicio del citado Proceso Electoral, por lo
que el plazo maximo para la instalacién de los Consejos sera el 16 marzo de 2025. Debido
a lo anterior, se cuenta con un plazo acotado para que las areas técnicas y Consejerias
Electorales desahcguen un procedimiento amplio de convocatoria plblica, por lo que
resulta necesario implementar un Procedimiento Expedito para la integracion de los
Consejos del IEQROO, que permita la convocar a aguellas personas gue fungieron en
las Presidencias, Consejerias Electorales, Vocalfas, Suplencias y Lista de Reserva del
pasado PEL 2024, a participas en el PEEP] 2025 a través del Procedimiento Expedito
para la integracion de los Consejos.

Cabe precisar que las personas que, determinen participar en el Procedimiento
Expedito, podran aspirar a uno de los cargos del Consejo que corresponda a su seccion
electoral dentro de la demarcacion de su Municipio.

Lo anterior es viable, porgue las personas antes referidas cumplieron con las etapas\m\
establecidas en el acuerdo IEQROO/CG/A-059-2023, asi cormo con los requisitos legaIeS‘\~
constitucionales y documentales del Procedimiento de reclutamiento, selecoon‘y\g%\
designacion del PEL 2024. Por lo que, en su oportunidad el CG evalud, entrevistoy & 1Y
aprobé la integracion de 19 érganos desconcentrados del IEQROO. De tal manera, anteJ
los plazos acotados que tienen las areas técnicas, resulta primordial recuperar ia
experiencia y conocimientos del capital humano que fueron designados como
propietarias, porque han sido ampliamente capacitadas por personal del [EQROQO, asf
como de las personas que integraron las suplencias generalesy listas de reserva, ya gque
demostraron cumplir con jos reguisitos legales, constitucionales, y el Instituto tiene bajo

su resguardo sus expedientes y bases de datos con la valoracion curricular integral,

De igual forma es de precisar que la DO, con apoyo de fas dreas técnicas realizara la
validaciéon de los documentos que acrediten que las personas aspirantes mediante el
Procedimiento Expedito aln cumpian con los requisitos legales y constitucionales gue,
en su caso, el Consejo General pudiera designarlo en alguno de los cargos dentro de un
Consegjo.

R o
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Para el desarrollo del procedimiento expedito, y con fundamento en el Articulo 140
fraccién XIX de la LIPEQROQO, la Consejera Presidenta del |[EQROO, realizara las
propuestas al CG de las personas idéneas para ocupar los cargos vacantes, en lo gque
podré tomar como referencia los resultados de la evaluacion del desempefio aplicada
a los 6rganos desconcentrados aprobadas por la Junta General mediante acuerdo
I[EQROO/IG/A-025-2024. Asimismo, se excluird a toda persona que haya renunciado al
cargo o haya sido destituida por el CG durante el PEL 2024,

Toda vez que el niimero de Consejos Distritales y Municipales del PEL 2024 es superior
a los Consejos a integrar para el PEEPJ2025, las propuestas para ser designadas a un
Consejo del IEQROO, seré acorde al municipio en el que resida y a la circunscripcién
territorial del mismo.

Tabla 2. Cantidad de personas que podran participar en el Procedimiento via convocatoria
expedita para el reclutamiento, seleccién y designacion de presidencias, consejerfas electorales,

vocalfas, suplencias y listas de reserva de los Consejos del PEEPJ2025
. ot

001 Benito Judrez D del 02 al 08
002 Cozumel cD1 N 18 29
0C3 Felipe Carrilio Puerto CcD13 1 5 17
004 Isia Mujeres CM 04 i 14 25
Q05 José Marla Morelos CM 05 1 16 27
Q06 Lazaro Cardenas CD 03 1 i 22
007 Othon P. Blanco CD14y15 22 41 63
[0]6;5) Solidaridad CDO2vy10 21 17 38
009 Tulum CD12 11 34 45
010 Bacalar CMI0 N 5 16
011 Puerto Morelos CMTI 11 4 15 F
Total 206 222 428

Fuente: Elabecracién de la DO.

En tal sentido, para e} desarroiio del procedimiento expedito se deberdn realizar Iasl'\{“fj
\

siguientes actividades:

Actividad 1. Convocatoria y notificacién para participar en el procedimiento
expedito.
Actividad 2. Recepcién de la manifestacion de intencién y en su caso,
actualizacion de su expediente digitai.
Actividad 3. Conformacién de expedientes y verificacion del cumplimiento de

requisitos legales, constitucionales y documentales.

Actividad 4. Integracién y aprobacién de los Dictdmenes que contienen las

propuestas de la Consejera Presidenta,

Actividad 1: Convocatoria y notificacién para participar en el procedimiento expedito.

&
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La UTIE y UTCS publicaran la convecatoria en el sitio oficial web del IEQROO, asf como
en sus redes sociales oficiales. Por su parte, la DO notificard y convocara a ias personas
gue fungieron como propietarias y suplencias, asl como la lista de reserva de los
Consejos Distritales y Municipales del pasado PEL 2024, a través de correo electronico
institucional para participar en el Procedimiento Expedito de designacion para la
integracion de los consejos que se instalaran para el PEEPJ2025, con motivo de la
eleccién de las personas titulares de las magistraturas del Tribunal Superior de Justicia,
del Tribunal de Disciplina Judicial, y las personas Juzgadoras del Poder Judicial del
Estado, excluyends a aquellas personas gue renunciaron al cargo o fueron destituidas
por el CG; dicha notificacién se realizard con base en la informacion registrada en el
expediente fisico y digital bajo resguardo de fa DO.

En su caso, la DO dard seguimiento y proporcionara informacion a las personas
aspirantes sobre el Procedimiento Expedito, a través de correo eiectranico institucional
y por via telefénica. ‘

Por su parte, aquellas personas gue manifiesten no tener interés de participar en el
procedimiento expedito deberan hacerlo del conocimiento a la DO a través del ANEXO
A, y podrén realizarlo mediante su envio al correo grganizacion@Iieqreo.0rg.rmx en caso
de gue no manifiesten por escrito su interés en participar en el procedimiento de
designacidon dentro del plazo y términos sefialados, se entendera como negativa ficta a
participar en el procedimiento de designacion expedito.

Actividad 2. Recepcién de la manifestacién de intencién y en su caso, actualizacion de
su expediente digital.

Fn el periodo de tiempo designado, las personas aspirantes del procedimiento deberan
hacer de!l conocimiento al CG por conducto de la DO, su interés o no de participar en e
procedimiento de designacion de los integrantes de los Consejos para el PEEPJ2025, 3
través de! "Formato de manifestacion de intencién”, ANEXO A. '

Y

X
3

&

i

R
En dicho anexo las personas aspirantes aceptaran participar en el Procedim%entq‘%i X
Expedito por uno de los cargos del Consejo que le corresponda, sin que ello garantice” %
la designacion de la persona aspirante a aigun cargo dentro del Consejo para el PEEP]

2025.

El IEQROO nabilitard una herramienta informatica para que las personas aspirantes del
procedimiento expedito puedan realizar su registro, mediante la utilizacion de usuario
y contrasefia. El usuario serd el correc electronico proporcionado en el pasado PEL 2024,
la contrasefia serd completamente nueva y proporcionada por la UTIE que remitira al
correo electrénico sefialado en el PEL 2024. En caso de que alguna persona gue ya no
tenga acceso o haya cambiado de correo electrénico, debera manifestarlo a la BO a las
cuentas oraanizacion@ieqrooorgimy con copla a nformatica@iedroo.orgms,

incluyendo datos generales como hombre completo, clave de elector, municipio al que
pertenece e indicar el nuevo correo para la asigr@%ién 9‘-‘e usuario y contrasefa.
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Las personas interesadas deberan registrarse utilizando el correo electrénico
proporcionado en el pasado PEL 2024, en el “Sistema de Registro de aspirantes:
Consejos 20257, disponible en el siguiente enlace;
hitps//nortaliearoo.oromy/oi2025/aspirantes/consejos e ingresar ia nueva contraseha
proporcionada por el IEQROO. La cual vinculara su Registro Federal de Contribuyente
con las bases de datos del Proceso inmediato anterior.

Las personas interesadas tendran la opcién de ingresar el documento PDF de su
Constancia de Situacién Fiscal expedida por el Servicio de Administracién Tributaria,
disponible para descargar en: hrtps/www.sat.gob mx/aplicacion/53027/genera-tu-
constancia-de-situacion-fiscal para el lenado de los campos solicitados,

Realizado lo anterior, la persona aspirante al ingresar al sistema con su cuenta de
usuario debera verificar, completar y actualizar la informacion y documentacion que el
IEQROC tiene almacenada en sus bases de datos, de acuerdo con |o siguiente:

1) Nombre completo;

2} Geénero

3) Clave de elector,

4) Seccién electoral establecida en su credencial para votar con fotografia;
5) CURP!

o) RFC;

7) Correo Electrénico;

8) Teléfono de contacto;

9) Direccion;

10) Escolaridad; y

1) Si pertenece algun grupo de atencién prioritaria,

Adicionalmente, las personas aspirantes tendran la obligaciéon de actualizar en el
“Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025", la siguiente documentacion
comprobatoria:

1. Formato de manifestacion de intencién de participacion en el Proceolimieng"'\‘;j‘\*1
Expedito ANEXO A; W

2. Solicitud de registro con firma autdgrafa a través del formato ANEXO T "f‘x,:‘f \

3. Declaracién bajo protesta de decir verdad de cumplimiento de los reguisitos po! ‘ﬁ\\;
parte de las y los ciudadanos interesados, establecidos en a convecatoria para la
designacién de los integrantes de los Consejos, para lo anterior deberd emplear el
formato que para tal efecto se habilite en el “Sistema de Registro de aspirantes:
Consejos 2025" como ANEXO 2; Para el caso de los requisitos de no haber sido
sancionado por violencia Politica en Razén de Género, o ser persona deudora
alimentaria, el IEQROO podré realizar la solicitud de compulsa ante las autoridades
competentes, para verificar el cumplimiento del requisito legal.

4. Constancia de no inhabilitacion para desempefiar cargo o puesto publico emitida
por ia Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno dg Quintana Roo, de no mas de

treinta dias naturales de haberse expedido al mehto del registro come aspirante,
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dicha carta debera contener la firma autdgrafa del aspirante; ¢ en su caso, el ANEXO
2 que debera volver a cargar en el apartado correspondiente;

5. Credencial para votar vigente,

6. Comprobante en una cuartiia que, acredite la verificacion de la vigencia de la
credencial para votar en el portal del Institute Nacional Electoral, en el enlace:
nitps/istanominaline.mx/scpin/ el documento deberd contener de forma clara y
explicita la mformacic’)n gue permita verificar su vigencia.

7. Comprobante de domicilio correspondiente al municipio al que pertenezca no
mayor a tres meses de haberse expedido (recibo de luz, agua o teléfono),

8. Constancia de situacién fiscal con estatus activo en el régimen de sueldos y salarios
e ingresos asimilados a salarios, no mayor a 30 dias de haber sido expedida por el
Servicio de Administracion  Tributaria, disponible para descargar en:
https/Avwwy sat aon.mx/anlicacion/53027/genera-tu-constancia-de-situacion-fiscal

Los formatos identificados como anexos 1y 2, disponibles en el “Sistema de Registro de
aspirantes: Consejos 2025", deberdn ser descargados y firmados en tinta azul,
adicionalmente deberan ser digitalizados en formato PDF, verificando que los
documentos sean claros v legicles, mismos que deberdn ser adjuntados en el apartado
"DOCUMENTOS" dentro del “Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025".

Las personas aspirantes del Procedimiento Expedito dentro del "Sisterma de Registro
de aspirantes: Consejos 2025", no podrén actualizar el Anexo 3y Anexo 4, asi como los
documentos con numero 3, 4, 5, 6, 7, 9,10 y 15 enunciados en la segunda etapa de |a
Modalidad 2 de los presentes lineamientos. Lo anterior, depido a gue estas personas
aspirantes ya cuentan con una puntuacion por su valoracion curricular y entrevista del
PEL 2024,

Es responsabilidad de las personas aspirantes, la carga de los documentos descritos y
la veracidad de la informacion proporcionada; por lo que, no podré concluir el registro
si no realiza la.totalidad de la carga de los documentes.

La herramienta informatica se encontrara disponible durante ef periodo de registr%x

para la carga y actualizacion de los documentos, y se cerrara para cada perso‘ﬂ‘

aspirante al momento en que finalice el periodo de registro correspondiente. \

En ningun caso se solicitard certificados médicos de no embarazo y Virus de |
Inmunodeficiencia Humana (VIH), como requisito para el ingreso, en cumplimiento con
la NMX-R-025-5CFi-2015.

En caso de que las personas interesadas tengan dudas o requieran de apoyo para
registrarse podrén comunicarse a los teléfonos (983) 83219 20 y (983) 832 89 99, ext. 10],
de lunes a viernes de 09:00 horas a 14:00 horas y de 15,00 horas a 18,00 horas y sabados
de 10:00 horas a 13:00 horas.
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Actividad 3. Conformacidn de expedientes y verificacién del cumplimiento de requisitos
legales, constitucionales y documentales.

Con el registro y la carga de los documentos por parte de las personas aspirantes, se
integraran los expedientes electrénicos de cada una de ellas; la DO serd ia facuitada
para el resguardo de los expedientes electrénicos de las y los aspirantes,

Concluido el periodo de registro, la Secretarfa Ejecutiva o la persona fedataria que esta
designe, dard fe de la cantidad de aspirantes registrados y elaborard el acta
circunstanciada correspondiente.

a. Conformacién de los expedientes.

El personal de la DO con auxilio del personal del IEQROO designado, realizara |z
verificacion de los documentos cargados en el “Sistema de Registro de aspirantes:
Consejos 2025", durante el periodo aprobado para tal efecto, Seré responsabilidad de la
persona aspirante verificar que sus documentos cargados tengan observacion por
subsanar o han sido validados correctamente,

En caso de que el personal del IEQROO gue verifigue la documentacién detecte algun
docurmnento faltante o inconsistente, se realizara ia notificacién mediante la captura de
la observacion en el apartado correspondiente dentro del “Sistema de Registro de
Aspirantes: Consejos 2025", y la persona aspirante tendra gue subsanar dicha situacion
a mas tardar al cierre del periodo.

La persona aspirante que, por cuestiones ajenas a su persona, nNo logre subsanar el
documento requerido, podrd cargar una carta compromiso en el apartado
correspondiente y entregard el documento faltante, via correo electrénico a la DO,
previo a la contratacién respectiva.

b. Asignacién de folio a las personas aspirantes , ‘\\

Una vez aprobada la totalidad de la informacion y documentacion solicitada por gty
IEQROO, la persona aspirante recibird la notificacion del “Comprobante de reglstr\‘ \
electrénico con su huevo folio” en el correo electronico gue registré previamente en el i
"Sistema de Registro de Aspirantes: Consejos 2025", e} cual contendra lo siguiente:

a) Nuevo folio de registro;

b} Nombre completo de la persona aspirante;,
c) Municipio de residencia, y,

d) Detalle de los documentos cargados.

c. Verificacién del cumplimiento de requisitos documentales

N/
A
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LLa DO con apoyo de la UTIE, brindara acceso al CG a la verificacion de los expedientes
electrénicos de las personas aspirantes con folio a través del “Sisterna de Registro de
aspirantes; Consejos 2025".

El CG verificard en el “Sistema de Registro de Aspirantes; Consejos 2025" los expedientes
de las personas aspirantes a las que la DO haya asignado folio. Dicha verificacion se
realizara de manera simultdnea a los plazos gue se establezcan para los incisos ay b de
este apartado.

d. Publicacién de los folios de las personas aspirantes que cumplieron con los
requisitos.

La COIE en el periodo establecido para tal efecto, deberd aprobar los listados de las
personas gue cumplen y gue no cumplen con los requisitos legales, constitucionales y
documentales. Por lo que, una vez aprobados, la DO realizard las gestiones con la SE,
UTCS y UTIE para la publicacion de los listados antes referidos en la pagina web oficial, .
redes sociales oficiales y en los estrados del IEQROQ, la cual tendrad la siguiente
informacioén:

a) Consejo Municipal
b) Municipio;

¢) Numero de folio;
d) Sexo.

Una vez aprobados y pubiicados los listados de aspirantes que cumplen los requisitos,
la presidencia de la COIE notificara al CG el total de consejos que no logren el nimero
minimo de aspirantes cubiertos por medio del Procedimiento Expedito, por lo que se
aplicard el Procedimiento via Convocatoria, para lo cual la DO realizara las acciones
pertinentes para la emision de las convocatorias necesarias y cubrir la totalidad de las
vacantes de los Consejos que presentaron deficit.

kY

En virtud de o anterior, én el caso de las personas aspirantes gue se les haya asig naq}‘“&
folio en e! Procedimiento Expedito, estas se integraran directamente al listado final d
las personas que cumplieron con los requisitos del Procedimiento via convocatoria, por’
lo gue dichas personas no desahogaran las etapas del procedimiento antes sefialado. '

Actividad 4. Integracién y aprobacién de los Dictdmenes que contienen las propuestas
de la Consejera Presidenta.

La presidencia del CG, al recibir el listado de aspirantes que cumplen los requisitos, de
conformidad con el articulo 140, fraccidon XIX de la LIPEQRQOO, elaborara el listado con
las propuestas de personas a ocupar las presidencias, consejerias electorales, vocalias,
suplenciasy lista de reserva por cada uno de los Consejos; asi mismo, para dicho listado
la presidencia del CG podra tomar como elemento de referencia el resultado de la
evaluacion del desempefio gue se aplicd en el PEK 2024, asl como fos criterios referidos
por el Reglamento, los resultados de todas et as de manera integral de la
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valoracion curricular y entrevistas del PEL 2024, y procurard que lcs Consejos sean
integrados de manera paritaria, con perspectiva de género e inclusiva, y de contar con
las v los aspirantes necesarios, al menos una persona propietaria de cada Consejo que
se haya adscritc perteneciente a alguno de los grupos de atencion prioritaria,
establecidos en el apartado de Definiciones del presente lineamiento.

Una vez concluido los listados, la Presidencia del CG los remitira a la DO para que
integre los dictdmenes que, en su caso, serdn presentados para su aprobacion a la COIE
v, posteriormente al CG.

Para la integracion de los dictdmenes la DO y DCP privilegiara la paridad en todas sus
modalidades, perspectiva de género e inclusion de personas pertenecientes a los
grupos de atencién prioritaria. No obstante, lo anterior, y derivado de los tiempos
acortados para el actual PEEPJ2025, en caso de que en alguno de los Consejos no exista
el nimero suficiente de aspirantes gue permita cubrir la cuota de grupos de atencidn
pricritaria, los mismos podran ser integrados con los ciudadanos que se encuentren
debidamente regisirados en el “Sistema de Registro de Aspirantes: Consejos 2025, y
cumplan con los requisitos constitucionales, legales y documentales establecidos en la
normatividad aplicables y los presentes Lineamientos.

Cronograma de actividades del Procedimiento via convocatoria expedita para el
reclutamiento, seleccién y designacién de presidencias, consejerfas electorales,
vocalfas, suplencias y listas de reserva de los Consejos del PEEPJ2025

Aprobacion por el CC de los Lineamientos para la integracion de los | A mas tardar el 22 de
Consejos Municipales del PEEPJZ2025 febrero de 2025
Convecatoria y notificacion por correo electronico a las personas gue
fungieron en los cargos de Consejerias, Vocalfas y suplencias, asicomo | A mas tardar el 22 de
la lista de reserva en los Consejos Distritales y Municipales det PEL fabrero de 2025
2024, para participar en ei PEEPJZ2025.

Recepcién de la DO del Formato de manifestacién de intencion de
participacion en el procedimiento expedito de designacion de los
interesados y Registro de las personas aspirantes en el procedimiento
expedito de designacion, asf como actualizacién de su expediente en
el “Sisterna de Registro de Aspirantes: Consejos 2025".

La COIE con el apoyo del personal de la DO, realizan ia revision de los
requisitos documentales de los aspirantes. La DO asignara los folios a
las personas aspirantes. '

Cierre del plazo para la recepcion de registro de aspirantes del
procedimiento expedito de designacién, asi como de asignacion de

23 al 27 de febrero | |\
de 2025

22 al 27 de febrero
de 2025

18:00 horas del 27 de

X febrero de 2025
folios.
Aprobacidn por parte de la COIE f:le;l Listado c#e personas aspirantes 28 de febrero de
que cumplieron con los requisitos constitucionales, legales vy 5025

documentales, de los Cansejos sin deficit de aspirantes.

)}/
/
[/

it
i
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Dublicacién en la pagina weby los estrados del Instituto, de los fistados
de las personas aspirantes que cumplen con los requisitos
constitucionales, legales y documentales,

La presidencia de la COIE envia a la Consejera Presidenta del IEQROO
el listado de persocnas aspirantes gue cumplen con fos requisitos
constitucionales, legales y documentales.

La Consejera Presidenta del [IEQROO remite a la DO las propuestas
para la integracion de los Consejos del IEQROO, para la integracion de | Amastardarel10de
los dictdmenes que seran puestos a consideracion de la COIE y marzo de 2025
posteriormente al CG.

La DO elabora los dictdmenes que contiene las propuestas emitidas
por la Consejera Presidenta del IEQROQ para la integracion de los
Consejos del PEEPJZ2025,

La COIE aprueba los dictamenes que contiene las propuestas
emitidas por la Consejera Presidenta del IEQROQ para la integracion
de los Consejos del PEEP32025

El CG aprueba los dictémenes que contiene las propuestas emitidas
por la Consejera Presidenta del IEQROO para la integracion de los
Consejos del PEEPI2025

2025

28 de febrero de
2025

A mastardar el 1C de
marzo de 2025

A rnas tardar el 11 de
marzo de 2025

A més tardar el 11 del
marzo de 2025
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MODALIDAD 2. Procedimiento via convocatoria para el reclutamiento, seleccién y
designacidén de presidencias, consejerfas electorales, vocalfas, suplencias y listas de
reserva de los Consejos que no fueron integrados mediante el Procedimiento Expedito
para el PEEPJ2025

Ei presente procedimiento sera lievado a cabo por la DO, la COIE, las Comisiones de
Valoracién y Entrevista y el CG, con apego a los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad, méxima publicidad, probidad, paridad y se
realizaran con perspectiva de género, intercultural, interseccional e incluyente, asi
mismo, estd enfocado en complementar la integracién de los Consejos Municipales
que, en su caso, presenten un déficit de aspirantes mediante el Procedimiento
Expedito.

En tal virtud, el Procedimiento via Convocatorla se dividira en las siguientes etapas:

PRIMERA ETAPA: Emision y difusidn de la convocatoria,

SEGUNDA ETAPA: Registro en linea de las perscnas aspirantes;

TERCERA ETAPA: Conformacion de fos expedientes electronicos;

CUARTA ETAPA: Revisién de los expedientes electrénicos y valoracion curricular de las
personas aspirantes,

QUINTA ETAPA Elaboracion y observacion de las listas de las personas aspirantes,
SEXTA ETAPA: Recepcion, cotejo documental y entrevista de las personas aspirantes;
SEPTIMA ETAPA: Integracién y aprobacion de los Dictdmenes que contienen las
propuestas de ia Consejera Presidenta

Para los municipios de Felipe Carrillo Puerto, Lazaro Cérdenas, Bacalar y Puerto
Morelos, derivado que el nUmeroc de personas gue pudieran participar en el
procedimiento via convocatoria expedita es igual o menor a veintidds, como se;
demuestra en la Tabla 2 de la Modalidad 1, y existe una baja probabilidad de superar g
minimo de 11 personas aspirantes. Por lo que, las etapas del presente procedimiento & i
su Modalidad 2, iniciaran el 22 de febrero de 2025, para ello, la DO con apoyo de las areas‘s‘
técnicas adoptaran las medidas necesarias para cumplir con esta disposicion. En ta!«} \
sentido, las personas aspirantes que participen a través de esta via deberan acreditar e
cumplimiento de cada una de las etapas de este; no obstante, las personas que,
teniendo la oportunldad de participar en el procedimiento en su Modalidad 1, su
reclutamiento sera a través de este durante el plazo establecido para tal efecto.

’z

Por otro lado, para los municipios de Benito Judrez, Cozumel, Isla Mujeres, José Maria
Morelos, Othén P. Blanco, Solidaridad y Tulum, derivado que el nimero de personas
que pudieran participar en el procedimiento via convocatoria expedita es mayor a
veinticinco como se demuestra en la Tabla 2 de fa Modalidad 1, y al existir una alta
probabilidad de superar el minimo de 11 personas aspirantes. Es que se determina que,
las etapas del presente procedimiento en su Modalidad 2, iniciaran el 28 de febrero de
2025. En tal sentido, las personas aspirantes que participen a través de esta via deberan
acreditar el cumplimiento de cada una de ia/s\etap/as de este, asi como aquellas

‘%i /
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personas que, teniendo oportunidad de participar en el Procedimiento Expedito, no lo
hayan realizado dentro del plazo establecido,

PRIMERA ETAPA: Emisién y difusién de la convocatoria

La DO emitirad las Convocatorias necesarias para cubrir los cargos que no fueron
cubiertos por medic del Procedimiento Expedito, o cuando no se tenga personas que
cubran las suplencias generales. En tal sentido, la DO realizara las gestiones y acciones
necesarias para su difusion y se apoyara con ia DCP, UTIE y UTCS.

La SE, UTIE v UTCS realizaran la difusion de dicha convocatoria a través de la pagina
web oficial, redes sociales, estrados del IEQROO, y en su caso, a traves de los tiempos
oficiales de radio y television que le corresponden al IEQROO, entre otros.

La difusién de la convocatoria comenzara a partir de la emisidn que realice la DO, y
permanecerd hasta la total integracion de los Consejos.

El contenido de la convocatoria incluird la siguiente informacion:

a) Cargos por designar,

b) Requisitos que deben cumplir las y los ciudadanos interesados;
c) Sitio web donde se registrara la ciudadania.

d) Etapas del proceso de seleccion y designacion;

e) Plazos del proceso de designacion,

f) Forma en la que se realizard la notificacién de la designacion;
g} Percepciones econémicas y duracion del encargo;y

h) La atencién de los asuntos no previstos.

SEGUNDA ETAPA: Registro en |inea de las personas aspirantes

Las personas interesadas deberan registrarse en el “Sisterma de Registro de asptrantes,‘-g\
Consejos 2025", disponible a partir de {a emisién de la Convocatoria en el enlaéga:}g\

hitps//portalieqrooorg.mx/pi?025/asoirantes/consejos, en donde tendran que generar /- |
una cuenta de usuario y contrasefia al registrar su correo electrénico personal. M

Las personas interesadas tendran ia opcién de ingresar ei documento PDF de su
Constancia de Situacion Fiscal expedida por el Servicio de Administracion Tributaria,
disponible para descargar en: hitps/www.satgob mx/aplicacion/53027/genera-tu:
constancia-de-situacion-fiscal para el llenado de los campos solicitados.

Realizado !o anterior, ingresaran al sisterna con su cuenta de usuario a efecto de
completar la informacion que se le solicita:

1) Nombre completo,

2) Género / /

3) Clave de elector;

AL Y YOTART 19
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4) Seccidn electoral establecida en su credencial para votar con fotografia;
5] CURP;
6) RFC,
'7) Correo Electronico;
8) Teléfono de contacto;
9) Direccion;
10) Escolaridad; y
1) Si pertenece algln grupo de atencién prioritaria.

Adicionalmente, las personas aspirantes deberdan contar con la siguiente
documentacion comprobatoria:

1. Solicitud de registro con firma autdgrafa a través del formato ANEXO 1;

2. Declaracién bajo protesta de decir verdad, con firma autédgrafa, del cumplimiento
de los requisitos por parte de las y los ciudadanos interesados, establecidos en la
convocatoria para la designacion de los integrantes de los Consejos, para |o anterior
debera emplear el formato que para tal efecto se habilite en el "Sistema de Registro
de aspirantes: Consejos 2025" como ANEXO 2; Para el casc de los requisitos de no
haber sido sancionado por violencia Politica en Razon de Género, o ser persona
deudora alimentaria, el IEQROQC podra realizar la solicitud de compulsa ante las
autoridades competentes, para verificar el cumplimiento del requisito legal.

3. Resumen curricular con firma autégrafa a través del formato ANEXO 3, disponible
para su descarga en “Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025 para su
publicacion;

4. Currfcuium Vitae actualizado con firma autdgrafa y fotografia, a través del formato
gue para tal efecto estara disponible para su descarga en el "Sistema de Registro de
aspirantes: Consejos 2025 como ANEXO 4,

5. Documentos comprobatorios del CV con valor curricular como publicaciones,
certificados, participacién en cursos o talleres, en su caso;

6. Certificado de antecedentes no penales de no mas de noventa dias naturales dg | \
haberse expedido; o en su caso, el ANEXO 2 qgue deberd volver a cargar en e i\
apartado correspondiente; .

7. Escrito firmado de dos cuartillas como maximo, en el que exprese las razones de su '
aspiracién a integrar los Consejos;

8. Constancia de no inhabilitacion para desempefiar cargo o puesto publico emitida
por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno de Quintana Roo, de no mas de
treinta dias naturales de haberse expedido al momento del registro como aspirante,
dicha carta deberd contener la firma autdgrafa del aspirante; o en su caso, et ANEXO
2 que debera volver a cargar en el apartado correspondiente;

9. Constancia de residencia emitida por la Secretaria General del Ayuntamiento
respectivo, no mayor a treinta dias de haberse expedido, que acredite tener al
menos dos afios de antigliedad en el municipio correspondiente;

10. Dos fotograflas en tamano infantil a color o blanco y negro, las cuales seran
entregadas previo a la entrevista durante el cotejo documental;

TI. Acta de nacimiento que podran tramitar en: httpsy, .gob. mx/ActaNac;mlento/

12. Credencial para votar vigente,
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13. Comprobante en una cuartilla que, acredite la verificacion de la vigencia de Ia
credencial para votar en el portal del Instituto Nacional Electoral, en el enlace:
httos/listanominaline.mx/scpln/ el documento deberd contener de forma clara y
explicita la informacién gue permita verificar su vigencia.

14. Comprobante de domicilic correspondiente al municigio al gue pertenezca no
mayor a tres meses de haberse expedido (recibo de luz, agua o teléfono);

15. Certificado de bachillerato, titulo o cédula profesional de carrera técnica, licenciatura
o posgrado; y en su caso, certificado de conclusion, carta de pasante ¢ acta de
examen profesional.

16. Constancia de situacion fiscal con estatus activo en el régimen de sueldos y salarios
e Ingresos asimilados a salarios, no mayor a 3C dias de haber sido expedida por el
Servicio de Administracién  Tributaria, disponible para descargar en:
https/fwwwsat.ach.mx/aplicacion/53027/genera-tu-constancia-de-situacion-fiscal

Los formatos identificados como anexos 1, 2, 3y 4, disponibles en el “Sisterna de Registro
de aspirantes: Consejos 2025", deberan ser descargados y firmados en tinta azul,
adicionalmente deberan ser digitalizados en formato PDF, verificando que los
documentos sean claros vy legibles, mismos que deberan ser adjuntados en el apartado
“DOCUMENTOS" dentro del "Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025".

Fn ningun caso se solicitard certificados médicos de no embarazo y Virus de
Inmunodeficiencia Humana {VIH), como reguisito para el ingreso, en cumplimiento con
la NMX-R-025-SCFI-2015.

La DO a través del “Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025" realizara un corte
diario desagregado por nimero de personas aspirantes registradas por Consejo, con
base en ello podra determinar, de ser el caso y de contar con la suficiencia presupuestal .

y financiera, la instalacién de “Médulos de Apoyo y Atencién” en los municipios con,
menor registro de personas aspirantes, en donde el personal designado por la Dngj‘z
brindara apoyo y atencién a la ciudadanfa interesada; los lugares y horarios en los qd:%e%;
se instalaran los madulos serdn espacios publicos que se difundiran en su oportunidaé\i}’ !
a través del portal oficial y las redes sociales del IEQROC. v
Asi mismo, en caso de gue las personas interesadas tengan dudas o requieran de apoyo
para registrarse podran comunicarse a los teléfonos {983) 83219 20 y (983) 832 89 99,
ext. 101, de lunes a viernes de 09:00 horas a 14:00 horas y de 15.00 horas a 18:.00 horas y
sabados de 1000 horas a 13:00 horas.

TERCERA ETAPA: Conformacién de los expedientes electrénicos

El personal de la DO con auxilio del personal del [EQROO designado, realizard la
verificacion de los documentos cargados en el “Sistema de Registro de aspirantes:
Consejos 2025", durante el periodo aprobado para tal efecto. Serd responsabilidad de |a
persona aspirante verificar gue sus documentos cargados gue tengan observacion por
subsanar o han sido validados correctamente. ( /

e
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En caso de que el personal del IEQROO que verifigue la documentacion detecte algun
documento faltante o inconsistente, se realizara la notificacidn mediante la captura de
la observacidn en el apartado correspondiente dentro del "Sistema de Registro de
Aspirantes: Consejos 2025", y la persona aspirante tendra que subsanar dicha situacion
a mas tardar al cierre del periodo.

La persona aspirante gue, por cuestiones ajenas a su persona, no logre subsanar e
documento requerido, podrd cargar una carta compromiso en el apartado
correspondiente y entregard el documento faltante, via correo electrénico a la DO,
previo a la contratacion respectiva.

Una vez aprobada la totalidad de la informacién y documentacion solicitada por el
IEQROOQ, la persona aspirante recibird la notificaciéon del "Comprobante de registro
electrénico con folio” en el correo electrénico gue registrd previamente en el "Sistema
de Registro de Aspirantes: Consejos 2025", gque deberd imprimir y presentar en la etapa
de entrevista, el cual contendra lo siguiente:

a) Folio de registro;

b) Nombre completo de la persona aspirante;
¢} Municipio de residencia; y,

d) Detalle de los documentos cargados.

CUARTA ETAPA: Revisién de los expedientes electrénicos y valoracién curricular
a. Revisién de los expedientes electrénicos

A fin de verificar el cumplimiento de los requisitos, a través de la documentacion
entregada por parte de las personas aspirantes, la Presidencia de la COIE, con apoyo de
ia DO, convocara al CG y a la SE; para que lasy los servidores electorales desighados por, \
las areas técnicas, en el lugar que se determine dentro del IEQROQ, coadyuven con ti A
revision de todos los expedientes de las perscnas aspirantes.

Las v los servidores electorales en presencia de los integrantes del CG de la SE,”
verificaran que los expedientes contengan la totalidad de la documentacion necesaria
para acceder a la siguiente etapa. Para ello, utilizarédn el formato identificado como
ANEXO 5.

Dependiendo del nimero de expedientes registrados en el sistema, asi comao de la
asistencia del CG, o guienes designen de otras areas, la DO organizara grupos de trabajo
conformados por dos servidoras o servidores electorales; los cuales se apoyaran con un
equipo informatico {computadora o tableta) que tendra acceso a los expedientes
electrénicos,

A cada grupo se les asignara un ndmero determinado de expedientes para su revisién,
procurando gue dicho nimero de expedientes sea hompegéneo.
'

L
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En caso de que, durante la revision de os expedientes, a juicio de las y los integrantes
del CG manifieste alguna observacion respecte de algln documento que las personas
aspirantes hayan presentado en el “Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025",
se realizard la notificacidn mediante la captura de la observacidén en el apartado
correspondiente dentro del “Sistema de Registro de Aspirantes; Consejos 2025" v la
persona aspirante tendra gue subsanar dicha situacion previo a la entrevista.

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva o en su ausencia a quien designe, levantara
el acta circunstanciada de la revision gue se lleve a cabo de los expedientes.

La DO con apoyo de la UTIE, al inicio de la etapa y hasta la conclusion del presente
procedimiento, brindara acceso a la verificacion de los expedientes electrénicos al CG a
través del "Sistema de Registro de aspirantes: Consejos 2025".

En esta etapa, la DO, con apoyo de la UTIE, realizard un cotejo de los aspirantes con las
bases de datos de las personas gue fungieron como funcionarios de los Consejos en el
Proceso Electoral inmediato anterior, a fin de determinar si existen inconsistencias en
la documentacion presentada por los aspirantes respecto a la residencia efectiva.

b. Valoracién curricular de las personas aspirantes

Como parte de la evaluacion curricular que realizard et CG y SE a las personas aspirantes,
se procedera a verificar y asignar cuantitativamente un valor de acuerdo con su grado
de estudios, conocimiento en materia electoral, prestigio publico y profesional,
participacién comunitaria o ciudadana y compromiso democratico, mismo que serd de
un maximo de 40 Puntos.

Para el desarrolio de esta etapa, se tomaran las siguientes previsiones generales

1. Lavaloracién curricular serd realizada por 4 Comisiones de Valoracién y Entrevista, .
conformadas cada una por 2 consejeras y/o consejeros electorales v la persor*i;ir‘f‘
%

: 75

titular de la Secretaria Ejecutiva del CC.
Para determinar la confermacién de las Comisiones de Valoraciéon y Entre\/is‘ta,‘f ‘\!
guien preside la COIE convocarad a reunién de trabajo al CG y SE. Para dicha
conformacion se privilegiara el consense o, en su caso, podrd determinarse
mediante sorteo. Esta misma conformacion sera la que se utilice para la aplicacién

de las entrevistas. A dicha reunién se convocara al titular de la DO quien se
encargara de levantar la minuta correspondiente,

2. La valoraciéon curricular, se realizard en las cficinas centrales del |[EQROQO, de
conformidad con la programacion que elabore y coordine la DG, en estas fechas se
Henard el primer apartado del ANEXO 7.

L a valoracién curricular se realizara con antelacié
siguiente: {

Ia7entrevistas, de acuerdo con o
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Grado de estudios

+  Bachillerato (7 puntos)
«  Carrera técnlica superior (8 puntos)
e Licenciatura (9 puntos)
v Certificado de conclusion (8.5 puntos)
¥ Carta de pasante {85 punios)
v Acta de examen profesional (9 puntos) Maximo 10 puntos
v Thulo o cedula profesional {9 puntos) .
«  Maestria y/o Doctorado {10 puntos)
v Certificado de conclusion (9.5 puntos)
v Carta de pasante (2.5 puntos)
v Acta de examen profesional {10 puntos)
v Tituic o cedula profesional {10 puntos)
Conocimiento en material electoral
s Haber participado como SE o CAE del INE 0 IEQROO
s Haber participado en oficinas centraies /o drganos desconcentrados de! INE o
IEQROQ, asi como de autoridades jurisdiccionales en la materia.
« Haber participado como Observador/a Electoral
»  Haber participado como FMDC
Prestigio publico y profesional
»  Reconocimientos sociales y culturales Maximo 5 puntos
+  Reconocimientos deportivos y académicos .
Participacién comunitaria o ciudadana
s  Participacion en ascciaciones sociales u Crganizacion No Gubernamentales
s Participacién en asociaciones de estudiantes
«  Participacién en asociaciones vecinales yfo de padres y madres de familia
Compromisc democrético
s Carta de exposicidn de motives

Maximo 15 puntos

M&ximo 5 puntos

Maxime 5 puntos

Los aspectos de evaluacién que se sefialan en el cuadro anterior respecto de la
experiencia y conocimientos en materia etectoral, el prestigio publico y profesional, la
participacién comunitaria o ciudadana y el compromiso democratico; son enunciativos
rmas no limitativos.

El puntaje obtenido, es un parametro que la Consejera Presidenta del IEQROO podra
tomar en consideracion para la integracién de las listas de personas a los cargosk?x&‘,\

vacantes. ! a,\% ‘
R H 3.‘

QUINTA ETAPA: Elaboracién y observacion de las listas de las personas aspirantes Y \«

K

:5.

La DO elaborard una lista de las personas aspirantes que hayan cumplido con los
requisitos establecidos en la Convocatoria, misma que sera enviada al CG, para que
emitan las observaciones que en su caso consideren pertinentes,

Una vez realizada la revision de cada uno de los requisitos la DO habra de enviar al CG
una lista por Consejo, que contendra el folio, nombre, si pertenece o no a un grupo de
atencién prioritaria y género de las personas aspirantes que hayan cumplido con los
requisitos en mencién, asi como una relacién con el folio especificande el o los
reqguisitos no satisfechos.

Y/
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Dichas listas se difundiran en la pagina web coficial, redes sociales y en los estrados del
IEQROC en el plazo que la propia convocatoeria determine.

SEXTA ETAPA: Recepcidn, cotejo documental y entrevista de las personas aspirantes

En la presente etapa las personas aspirantes depberdn entregar la documentacion
establecida en la segunda etapa de los presentes Lineamientos al personal de [EQROO
previo a la fecha y hora determinada para su entrevista, con la finalidad de que estas
seah cotejadas los documentos criginales con la documentacion registrada en el
sistema para la conformacién de su expediente.,

La recepcion, cotejo documental y la entrevista de las y los aspirantes se llevara a cabo
en las sedes gue se determine, para ello la DO solicitara a la SE, UTIE y UTCS publicar en
la pagina wek oficial, redes sociaies y en los estrados del IEQROO las sedes y horarios
que correspondan a cada persona aspirantes.

Las personas aspirantes gue se registraron en el “Sistema de Registro de Aspirantes:
Consejos 2024" v que obtuvieron su folio, entregaran de manera perseonal a las y [os
servidores electorales del IEQROO el dia de su entrevista, su documentacion que sera
cotejada por el personal de fa DO o personal designado como apoyo en las sedes que
determine el IEQROQ, siendo estos los siguientes:

opia.para
Ble ento para DAra

I
!
{3
D
O

1. Solicitud de registro con firma autdgrafa, ANEXO 1

2. Declaracion baio protesta de decir verdad, ANEXO 2
3. Resumen Curricutar ANEXQ 3

4, Currfculum Vitae ANEXC 4

5. Documentos comprobatorios de experiencia del CV v v
6. Certificado de antecedentes no penales ¢ en su case, el ANEXO 2

7. Escrito de su aspiracion at cargo

8. Constancia de no inhabilitacidn para desempefiar carge o puesto
publico, o en su caso, el ANEXO 2

9. Constancia de residencia emitida por la Secretarla General del v
Ayuntamiento respectivo
10, Dos fotegrafias tamafic infantil a coler o blanco y negro v
11. Acta de nacimiento v v
12. Credencial pare votar vigente v v
13. Comprobante gue acredita la vigencia de la credencial descargado de
sisterna del INE

14. Comprobante de domicilio v v
15, Comprobante de estudios v v
16. Constancia de situacion fiscal v

ANRNRNAN ©

ANRN

Al término de la revision vy el cotejo documental la servidora o servidor electoral
designado por la DO entregard un contra recibo identificado como ANEXO 6, qué
contendra el nombre vy firma de la o el aspirante, asl como la servidora o servidor
electoral que recibi¢ la documentacion del acto realizado.

el G




PROCESD ELECTORAL EXTRAORDINARIO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE GUINTANA ROO 2025

IEQROX

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO
La entrevista serd realizada por las 4 Comisiones de Valoracién y Entrevista que se
integraron para la valoracién curricular, conformadas cada una por dos consejeras y/o
consejeros electorales y la persona titular de la SE, guienes, en su caso, asignaran 60
Puntos como maximo por cada persona aspirante; para ello, la DC elaborara los
cronogramas necesarios para el desarrollo de la Entrevista.

Cada aspirante deberd presentarse 20 minutos antes de la hora prevista para su

. entrevista en la sede que le corresponda, dicho horario serd escalonado para evitar
aglomeracion de personas, debera presentar el Comprobante de registro electrénico
con folio ai personal de apoyo asignado del [IEQROQO, quien le proporcionara acceso a ia
entrevista presencial © en su caso via remota mediante un equipo tecnoldgico
creviamente instalado por la UTIE.

En {a entrevista se tomaran en cuenta los siguientes aspectos por evaluar,

Aspectos porevaluaf i s PUntUacidh
Conocimiento en materia electoral Maximo 12 puntos
Imparcialidad, independencia y compromiso democratico Maximo 12 puntos
Profesionalismo Maximo 12 puntos
Trabajo en equipo Maximo 12 puntos
Liderazgo y Negociacion Maximo 12 puntos
Total Méximo 60 puntos

Cada entrevista tendrd una duracidon maxima de 10 minutos por cada persona
aspirante, en la gue la Comisidn de Valoracion y Entrevista debera realizar al menos una
pregunta por cada aspecto, apegandose con |os ejes teméaticos establecidos, asi como
en la "Guia de apoyo para la realizacidn de entrevistas”; las entrevistas seran grabadas
con apoyo de la UTIE, y estaran disponibles en la DO para su consulta por parte del CG.

En el caso de gue alguna persona gue integra la Comisiéon de Valoracion y Entrevista
gue, por causa de fuerza mayor, no pudiera asistir a dichas entrevistas, tomara su lugar
la persona titular de la DO o demés integrantes de la Junta General.

Al finalizar el proceso de entrevista cada integrante de la Comision de Valoraci on,_y_%
Entrevista debera asentar el valor cuantificable de cada uno de los rubros gl
conforman la cédula de valoracién curricular y entrevista ANEXO 7. Los resultado%}
obtenidos por cada aspirante se publicaran en ia pagina web oficial, redes sociales y en
los estrados del IEQROO en e plaze definido en {a convocatoria. Y

El puntaje obtenido, es un pardametre gue la Consejera Presidenta del IEQRCO podra
tomar en consideracion para la integraciéon de las listas de personas a los cargoes a
vacantes.

SEPTIMA ETAPA: Integracién y aprobacién de los Dictdmenes que contienen las
propuestas de la Consejera Presidenta

/
La DO elaberard una lista de aspirantes que cumg{l%erop{con los requisitos para integrar

cada uno de los Consejos del Procedimiento via cb of,éatoria, mismo gque ia presidencia
Y

R
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de la COIE remitira a la Presidencia del CG, listado gue inciuira los folios de las personas
aspirantes que durante la Convocatoria Expedita hubieran cumplido con los reguisitos
legales, constitucionales y documentales; Por su parte, la Presidencia del CG al recibir
el listado de conformidad con el articulo 140, fraccién XIX de la LIPEQROO, elaborara el
listado con las propuestas de personas a ocupar las presidencias, consejerias
electorales, vocalias, suplencias vy lista de reserva por cada uno de ios Consejos, gquien
enunciativamente tomara en consideracion tas siguientes medidas:

= Los criterios referidos por el Reglamento, los resultados de todas las etapas de
manera integral de la valoracién curricular y entrevistas, y procurara gue los
Consejos sean integrados de manera paritaria, con perspectiva de género e
inclusiva, y de contar con las personas aspirantes necesarias, al menos una
persona propietaria de cada Consejo gue se haya adscrito como perteneciente a
alguno de los grupos de atencion prioritaria, establecidos en el apartado de
Definiciones del presente lineamiento.

La presidencia del CG, una vez que concluya los listados con las propuestas de
integracion, los remitird a la DO para gue integre los dictdmenes gue, en suU ¢aso, seran
presentados para su aprobacion a la COIE y, posteriormente ai CG.

Para la integracidon de los dictamenes la DO y DCP verificaran el cumplimiento de la
paridad en todas sus modalidades, perspectiva de género e inclusion de personas
pertenecientes a los grupos de atencién prioritaria. No obstante, lo anterior, y derivado
de los tiempos acortados para el actual PEEPJ2025, en caso de que en alguno de los
Consejos ho exista el nimero suficiente de aspirantes que permita cubrir la cuota de
grupos de atencién prioritaria, los mismos podran ser integrados con los ciudadanos
gue se encuentren debidamente registrados en el “Sistema de Registro de Aspirantes:
Consejos 2025". y cumplan con los requisitos constitucionales, legales y documentales
establecidos en la hormatividad aplicables y los presentes Lineamientos

Cronograma de actividades del Procedimiento via convocatoria para el reclutamiento,

seleccidn y designacién de presidencias, consejerfas electorales, vocalias, suplencias y
listas de reserva de los Consejos gue no fueron integrados mediante el Procedimiento;
Expedito para el PEEPJ2025 ris)

A partir del 28 de

febreroc de 2025

Del 28 de febreroal 5
de marzo de 2025

Del 28 de febrero al 5
de marzo de 2025

Emision y difusion de la convocatoria

Registro en linea de las personas aspirantes

La DO realiza la revision de los expedientes electrénicos y
asigna el folio a las personas aspirantes; por su parte el CG
realiza la valoracion curricular,

Cierre de la convocatoria, asi como cierre del p)a\zo p!?fa ia | 1800 horasdel5de
asighacion de folios, marzo de 2025
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A partir del 5 de marzo
de 2025 (en su caso)

Ampliacién de la convocatoria, en su caso.

Publicacién de listas de las personas aspirantes que hayan
cumplido con los requisitos y remision a integrantes del CG
para sus observaciones,

A mdstardarel 6de
marzo de 2025

A mastardarel 6de
marzo de 2025

Recepcion, cotejo documental y entrevista 7y 8 de marzo de 2025

Publicacion en ta pagina web oficial, redes sociales y en los
estrados del IEQROO de los resultados de la evaluacion
curricular y entrevista.

La presidencia de ia COIE enviara a la Consejera Presidenta | A mastardarel 9de
la lista de aspirantes idéneos para integrar los Consejos. marzo de 2025,
La Consejera Presidenta del IEQROCO remite a la DO las
propuestas de integracion de los Consejos del IEQRCO, | A méstardarell0de
para la elaboracion de los dictamenes que seran puestos a marzo de 2025
consideracion de la COIE y posteriormente al CG.

La COIE aprueba los dictdmenes gue contiene las
propuestas emitidas por la Consejera Presidenta del
IEQROO para la integracion de los Consejos del PEEPJ2025
El CG aprueba los dictdmenes que contiene las propuestas
emitidas por la Consejera Presidenta del IEQROO para la
integraciéon de los Consejos del PEEPJ2025

Publicacién de sedes y horarics de entrevistas

A mastardar el 9 de
marzo de 2025,

A mas tardar el Tl de
marzo de 2025

A mas tardar 2l 1l de
Marzo 2025

Los plazos podran ser ampliados o modificados por la DO, previa aprobacion por escrito
de la Consejera Presidenta, misma que se hara de conocimiente del CG, asi como a las
personas aspirantes a través de la pagina web oficial y redes sociales del IEQROO.

IV. Desighacién y toma de protesta de las personas aspirantes a los cargos de
presidencia, consejerias electorales, vocalias, suplencias generalesy lista de reserva

&
a. Designacion de las personas aspirantes { } }\
L
El CC aprobara los acuerdos de designacion de las y los integrantes de los Consejos y %@g‘)\z
procederd a publicar dichas listas, asi como sus suplencias en la pagina web oficial del’ %
Instituto, redes sociales oficiales, en los estrados y un extracto en el periédico oficial del
Estado. Asi mismo la DO, mediante correo electrénico les notificara su nombramiento
y brindara la informacidn de hora y fecha de la toma de protesta.

Donde sean designadas personas con discapacidad, el IEQROO realizara los ajustes
razonables necesarios, para que desempefen las funciones conferidas, por lo que, de
ser el caso, se realizardn las modificaciones y ad§ taciones necesarias y adecuadas que
[ 7
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no Imgongan una carga desproporcionada o indebida a las personas que pertenezcan
a este grupo.

En los Consejos con cabecera en Kantunilkin, Tulum, Felipe Carrillo Puerto y José Maria
Morelos, se privilegiard la inclusion de las personas que hablen las lenguas indigenas
presentes en los mismos.

En caso de gue no existan aspirantes registrados pertenecientes a los grupos de
atencioén prioritaria mencionados, el CG podrd aplicar reglas de excepcidn para integrar
los Consejos que correspondan, estos podran integrarse con las personas registradas,
respetando de ser posible, la norma de paridad.

b. Toma de protesta de las y los servidores electorales designados

El CG en sesidn extraordinaria convocada en su oportunidad, aprobara la designacién
de las personas aspirantes que integraran ios consejos, en la que, al término de esta, las
presidencias de los Consejos rendirdn la Protesta de Ley en las instalaciones del
IEQROO, por lo que los costos de traslado, hospedaje y alimentacion serdn previstos por
el IEQROO. En caso extraordinario podra realizarse via remota.

Por su parte, ias presidencias de los Consejos, en las sesiones de instalacién de sus
respectivos consejos, les tomaran la protesta de Ley a los demids integrantes de este,

Los cargos antes mencionados surtiran efecto a partir de la toma de protesta y
concluird con ia dltima sesién ordinaria del mes de junio de 2025; en caso de
impugnaciones se podrd ampliar el pericdo de contratacidn de las presidencias y
vocallas secretariales o las que determine la JG y CG.

¢. Curso de induccién a los integrantes de los Consejos
Las areas técnicas brindaran la capacitacidn necesaria a las personas gque integran los
Consejos, con la finalidad de gue conozcan las atribuciones, responsabilidades vy

actividades gue desarrcilaran en el ejercicio de sus funciones.

Cronograma de actividades posteriores a la designacién de las personas que integrard
los Consejos. [

ec
Toma de protesta de las Presidencias de los Consejos Amas tardar el Tl de
marzo de 2025
Capacitacitn a los integrantes de los consejos para la sesion | A mas tardar el 11 de
de instalacion y toma de protesta de Ley. marzo de 2025
Sesiones de instalacién y toma de protesta a las y Jos| Del12al?5 de marzo
integrantes de los Consejos A de 2025

plLER K

2 SALIRYVOTARI 29




PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO
DEL PODER JUDIGIAL DEL ESTARG DE QUINTANA ROD 2025

IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE GUINTANA ROO

R TeEe
elecu 1
Del18 al 21 de marzo
2025

Curso de induccién a los integrantes de los Consejos

V. Aspectos complementarios
1. Publicacién de las y los ciudadanos designados

A mas tardar e! 11 de marzo de 2025, ia DO gestionara con la SE, UTIE y UTCS la
publicacion en la pagina web oficial, las redes sociales y en los estrados del IEQROQ, |a
lista de la integracién de ios 11 Consejos, las suplencias generales y listas de reserva
respectivas. | ‘

2. De la contratacién

Las personas que sean contratadas por el IEQROO deberan presentar a la Coordinacion
de Recursos Humanos, o Eniace Administrativo/a del Censejo donde desempefiara el
encargo, la documentacién que determine la Junta General, a efecto de hacer efectiva

su contratacion.

3. Percepciones econémicas

La remuneracion serd de acuerdo con lo siguiente:

SUCARQOL e R e e P S eldo brutosmiensUal i e
Consejera o Consejero Presidente $ 23,490,600
Consejeras y Consejeros Electorales $ 22,800.00
Vocal Secretaria o Secretario $22,800.00
Vocalfa de Organizacidn $ 21,6C0.00
Vocalia de Capacitacién b 21,600,00

4, Integracion de las listas de reserva

Las listas de reserva se integraran con aguellas y aquellos aspirantes que, aun habiendaoy
acreditado las actividades y las etapas de ambos procedimientos, no fueron designadg
en algun cargo dentro de cada uno de los consejos, pero en caso de generarse vaca ntf{e!‘v
y de que se agoten las suplencias, podran hacerlo en orden de prelacion con respectoy! |
a la calificacion general obtenida, de acuerdo con el género que se requiera, y de sef) |
posible con aspirantes gue pertenezcan a alguno de los grupos de atencién prioritaria \
si fuese el caso gue la vacante fue generada por aigln funcionario con esta
caracteristica,

La integracion de las listas de reserva serd generada y diferenciada por cada Consejo,
con base en la seccién electoral gue corresponda al municipio o distrito local por el que
participo la persona aspirante.

&\J/’/ |
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5. Suplencias

En caso de gue se genere alguna vacante, la DO realizara el corrimiento de los cargos
designados, respetando de ser posible, la prelacion, Ia paridad de género y la inclusion
de grupos de atencién prioritaria. En tal virtud, el dltimo cargo a designar, es decir, el de
Vocal de Capacitacion serd ocupado por uno o una de los tres suplentes y de ser
necesario, por la o el suplente del mismo género de guien dejé el cargo, en orden de
prelacién haciendo uso de la lista de reserva; situaciones que, de manera inmediata,
deberan hacerse del conocimiento de la COIE y el CG,

El orden de prelaciéon se entenderd por recorrer a las personas propietarias en sus
cargos, por lo gque, guien supla debe ccupar un cargo superior al de su nombramiento,
respetando de ser posible, la paridad de género e inciusion,

En caso de vacantes en las presidencias de los Consejos, el CG convocara a sesion
extraordinaria de cardcter urgente, en donde la persona designada tomara la Protesta
de Ley, pudiendo ser esta de forma virtual.

En aguellos casos en que no sea posible cubrir las vacantes conforme a lo previamente
citado, la DO podra poner a consideracidon dei CG a la ciudadania gue integra las listas
de reserva del Consejo gue corresponda.

En todos los casos anteriores, la DO buscard que la persona aspirante que siga en el
orden de prelacién para cubrir una suplencia cumpla con el principio de imparcialidad.

6. Remocién de personas integrantes de los Consejos

El CG podra remover a las presidencias, consejerias electorales y vocalias, de los
Consejos, de conformidad con las disposiciones aplicables y debera estar debidamente
fundado y motivado, en estricta observancia de las garantias de legalidad,
transparencia y debido proceso, de quienes sean personas sujetas a dichos actos.

La solicitud de remocion sera dirigida a la COIE para su analisis y, en su case, someterk;
a consideracion de ia Presidencia del CG para su desahogo en sesién del CG, dicHa
solicitud podrd ser presentada por la DO, alguna de las Consejerias que integran el CG i
asi como de la mayoria de gquienes integran alguno de los Consejos del IEQROO. ’

7. Proteccién de datos personales

A efecto de regular el tratamiento legitimo, controlado e informado y garantizar la
privacidad de la informacion personal proporcionada por las y los aspirantes, y con ello
evitar su uso con fines distintos a los gque motivaron su entrega, el IEQROO se
compromete a no divulgar, ni dar a conocer dicha informacion, en cumplimiento a los
articulos 3, fraccion VI, 53 y 137 demas correlativos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Plblica para el Estado de Qum}apa

SALINY VOTAR! 3
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8. Medios oficiales de notificacién

El sistema informatico utilizado para el registro, la pagina web oficial, los estrados y
correo electrénico seran los medios de comunicacion gue el [EQROO utilizaré para
notificar a las y los aspirantes de cualquier situacion relativa a las diferentes etapas de
la convocatoria.

9. Ampliacién de la convocatoria

En aguellos Consejos en los que la cantidad de aspirantes no sea suficiente para cubrir
el numero reqguerido para conformar las propuestas establecidas en los presentes
Lineamientos, fa DO tomard las medidas necesarias para ampliar el periodo de
inscripcion de las v los aspirantes. En caso de gue el periodo no sea suficiente, la DO
podrd ampliarlo hasta obtener la totalidad de los cargos necesarios.

10. Evaluacién de desempefio de los integrantes de los érganos desconcentrados

Ceon fundamento en el articulo 156, fraccidn VI de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el estado de Quintana Roo, las y los funcionarios
electorales que integren los Consejos, previa a la conclusion de sus contratos, seran
sometidos a una evaluacion de desempefio de acuerdo con las funciones propias del
encargo. Dicha evailuacién serd cualitativa, multidisciplinaria y aplicada por las
diferentes areas técnicas del Instituto; para eiio, ta JG en su oportunidad, aprobara los
Lineamientos respectivos.

11. Casos no previstos

en caso de asuntos logisticos aplicard las medidas necesarias y estrategias alternas pa\g ]
su solucion, mismas gue notificara de forma inmediata a la Presidencia del IEQROO, a [‘%
como al CG; de ser asuntos normativos estos seran analizados y resueltos por |a COIE\Y |

T

Todo lo no previsto en el Procedimiento serd analizado en primera instancia por la DQ{,‘-\?
1

%
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IEQROCY

NG RIRE IO BT 1k Bes PEEPJ2025

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA RQO

ANEXO1

Conh fundamento en los articulos 171, 172 y 173 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado
de Quintana Rco, en relacién con el articulo 104 de fa Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, y
lo establecido en la seccién segunda, tituio primero, capitule cuarto, del libro segundo del Reglamento de
Elecciones del Institute Naciona! Electoral, se emite la siguiente:

Nombre(s): Apellide Paterno: Apellido Materno:

Fecha de nacimiento: Afios cumplidos: Género:
Pertenezco a un grupo de atencién prioritaria: :cHabla alguna lengua indigena?
Sfo No (Cual? Sio No ¢Cual?

DomichHio particular

CallefAvenida NUrmero exterior Ndmero Interior Cédigo postal
Colonia Localidad . Seccién Municipio
Teléfone de contacto: Correo electrénico:

Deberéds indicar el érgano desconcentrade por el cual deseas particlpar, de acuerdo con la segunda etapa de los
presentes lineamlentos.

¥
| \\
Solicito se me considere como aspirante a ocupar la presidencia, consejerfa electoral © vocalias del ConsejmX i}%ﬁ%
Municipalde . conforme a la convocatoria ptiblica aprobada por el Consejo General del Instituto " %
Electoral de Quintana Reo para el PEEP32025, : |

Quintana Roo a de de 2025

Nombre Firma

]
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PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADD DE QUINTANA ROD 2025

IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROOOﬁ“g INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

P ITUTEY ELEC et L F R DRARA 0y pEEPJzozs
ANEXO 2

Carta bajo protesta de decir verdad de cumplimiento de requisitos

CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE QUINTANA ROO
PRESENTE

En este acto declaro bajo protesta de decir verdad, gue cumplc con los requisitos establecidos en la convocatoria
para la designacién de los integrantes de los Consejos Municipates del Instituto Electoral de Quintana Roo, durante
el PEEPI2025, siende éstos los siguientes:

1)  Serciudadana o ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

2) Estarinscrito o inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;
3) Tener como minime veinticince afios, al dia de la designacién;

4) Poseer al dia de la designacldn, como minimo, el nivel académico de Bachillerato;

5) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada o condenado por delito doloso; no tener sentencia
firme por la comisién intencional de delitos contra fa vida vy la integridad corperal; contra la libertad y
seguridad sexuales, el normal desarrolie psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o
doméstica, violacion a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en
cualquiera de sus modalidades y tipos; y ho tener redistro vigente como persona deudora alimentaria
morosa, salvo que acredite estar al corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda ante las
instancias que asf correspondan.

6) Contar con una residencia efectiva en el municipio de gue se trate, de por lo menos dos afics anteriores a
su designacién, salvo el caso de ausencia por servicio publico, educativo, docencia o de investigacion por
un tiempo menor a seis meses,

7}  No haber sido registrada o registrado como candidata ¢ candidato a cargo de eleccién, ni haber
desempenado cargo alguno de eleccion popular en los cuatro afios anteriores a la designacion;

8) No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatal o municipal en algun partido
politico en los cuatro afios anteriores a la designacion;

9) No estar inhabliltada o inhabilitade para ejercer cargos pUblicos en cualquier institucién ptblica feder.al
estatal o municipal; y 5

10] No haberse desernpefiado durante los cuatro afios previos a la designacién, como titular de secretariaio
dependencias del gabinete legal ¢ ampilado tanto del gokierno federal o como de las entidade \}, 1
federativas, ni subsecretario u oficial mayor en la administracién publica de cualquier nivel de gobierno, No./ 3
ser Jefa o Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, ni Gobernadora o Gobernador, ni Secretaria o Secretaric )
de Gobiernc o sy equivalente a nivel local; no ser Presidenta o Presidente Municipal, Sindlca o Sindico o
Regidora o Regidor o titular de dependencia de los ayuntamientos,

Protesto lo necesario

Quintana Roo a de de 2025

Nombre Firma

U
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PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 2025

IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROC"

FESSHLAGY B (0L ] QUIalA RO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

PEEPJ2025
ANEXO 3
Resumen curricular
Nombre(s): Apellido Paterno: Apellido Materno:

Formacién Profesional: Bachlller, Carrera Técnica, Licenciatura, Maestrfa, Especialidad, Diplomado, Doctorado, etc.

Trayectoria Laboral: Describir los cargos desempefiados, nombre de las Instituciones, dependencias o empresas y
periodos laborados.

Quintana Roo a de de 2025

SALIRY VOTARE 35
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IEQRO

INSTITUTQ ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROC

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

SR L CUIRAL B L TIARA B0 PEEP32025
ANEXO 4 ' Fotagrafia
Curriculum Vitae
Nombre(s): Apellido Paterno: Apellido Materno:
[ Ja O e 0 d | e
Fecha de nacimiento dict mes afic Lugar de nacimiento:

Clave de elector

CURP

RFC

Habla alguna lengua

. R
indigena Sfo No (Cual?

Género

Pertenece a un grupo de atencion

5[ o No (Cual?

, de estudios concluidos (marcar con una X) -

Bachillerat
o

Carrera Técnica

Doctorado Maestria Licenciatura

Nombre de la institucion:

Nombre de los estudios: AfRos de estudio:
Numero del tftulo Fecha de expedicidn: dia mes Afio
Cédula profesional lcion: difa mes Afic

Fecha de exped

‘Nombredela -

carrera o estudios! Institucion Periodo de estudios | Documento obtenido?

Comentarios: ‘\

"Fecha de ingreo

argo institucién pablica o empresa privada Dia/mes/Afio

}

Ninguna: {f’\\ /
Y

1 Licenciatura, diplomado, maestrla, doclorado, seminario, posgrado, carrera técnica o comdgreial. |
2 Gonstancla, diploma, certificado, titulo, grado. Y

S } SALIR ¥ VO TAR
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IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

Comentarics

- L I Stitc;é |icaoem en orivada ‘Fecha inicio | Fecha termino
rgo n np P P (dd/mm/aa) (dd/mm/aa)

Ninguna:

Comentarios

marcar conuna X .

Ha sido; o Institucion publica Periodo (dd/mm/aa)

Consejera 0 consejero
electoral
Supervisor/a Electoral,
Capacitador/a Asistente
Electoral
Funclonariofa de Mesa
Directiva de Casilla

inicial termino

Observador/a Electora!

Otro cargo en Instituciones
electorales

Ninguna;

Comentarios;

Partido Pol{tlco, agrupamon o]

Cargo ' Periodo (ddlmmlaa)
asociacién politica

term

inicial ;
ino

Ninguna:

ALY W@ TR



PROCESO ELEFCTORAL EXTRAORDINARIO
DEL FODER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA RGO 2025

IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

Comentarios:

ales a'las que pertenezca o pertenecioyel:
Nombre de fa

organizacion Cargo o actividad ‘ periodo {dd/mm/aa)

inicial Termino

Ninguna;

Comentarios:

Titulo de |a revista Nombre del libro, revista Medio de publicacién Fecha

Ninguna:;

Comentarios;

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que la informacién proporcionada es veridica

Quintana Roo a de de 2025

Nombre: Firma:

[E]

i W
i %@

LIE Y VOTAR

i
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IEQRO

INSTITUTC ELECTORAL DE QUINTANA ROO
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INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

PEEPJ2025

ANEXO 5

Cédula de revision de expedientes

' Fecha:

Folio de la persona aspirante:

Nombre de la perscha aspirante:

Solicitud de registro Curriculum Vitae

Certificado de antecedentes no penales o

e ) Documentos soporte con valor curricular
declaracién baje protesta

Escrito de aspiracion al cargo Resumen curricuiar

Constancia de no inhabliitacion Credenclal para votar

Comprobante que acredite la vigencia de la

Constancia de residencia credencial para votar generado por el sistema
del INE
Declaracion bajo protesta de decir verdad Comprobante de domicilio
Acta de nacimiento Comprobante de estudios

Constancia de situacion fiscal

Quintana Roo a de de 2025

Revisé

Nombre vy cargo del servidor electeral /\\ /'i Firma

2 Y VI TAR!
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PROCESQO ELECTORAL EXTRAORDINARIOC
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE QUINTANA RCO 2025

IEQRO

INSTITUTQ ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROC

FOTRURY LR R TR L TALn

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

PEEPJ2025

ANEXO 6

Contra recibo de entrega de expedientes de las y los aspirantes a ocupar las presidencias, las consejerias
electorales y las vocalias de los Consejos Municipales

En este acto el o la C. sarvidora o servidor electoral del instituto
Electoral de Quintana Raoo, recibo un expediente de la documentacion solicitada conforme a la convocatoria ptiblica
aprobada por el Consejo General del Instituto, para la seleccién de las vy los integrantes de los Consejos Municipales
gue funcionardn durante el PEEPJ2025, con los sigulentes documentos:

Currfoulum Vitae

Solicitud de registro

Certificado de antecedentes no penzales o .
e ; Documentos soporte con valor curricutar
declaracién bajo protesta

Escrito de aspiracién al cargo Resumen curricular

Constancia de no inhabilitacion o declaracién bajo .
Credencial para votar
protesta

Comprobante que acredite la vigencia de la

Constancia de residencia credenciat para votar generado por el sistema
del Instituto Nacional Electoral

Declaracién bajo protesta de decir verdad Comprobante de domicllic
Acta de nacimiento Comprobante de estudios
Dos fotograffas tamafio infantil a color o blanco y Constancia de situacian fiscal
negro
Quintana Roo a de lde 2025
Entregd Recibid
Nombre y firma de aspirante Nombre, cargo’y firma de la o el servidor electoral

/
* Entréguese copla de este documento al aspirante come contra recibo del 76&;3 de eryéga de la documentacion sollcitada.
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IEQRO(

INSTITUTO ELECTORAL DE GUINTANA ROO

IEQRo.[ﬁ‘% INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROGO

BB FEC TP RAE Bh S NIAR R PEEPJ2025
ANEXO 7

Cédula de valoracién curricular y entrevista

Fecha:

Folio de {a persona aspirante:

Nombre de |a persona aspirante:

Pertenece a un grupo de atencién prioritaria:

Habla alguna lengua indigena:

 Griterios para la valoracion curricular

Valoracién académica y social pf:;l;ﬁf‘fn ngttggggn
Grado de estudios
«  Maestria y/o Doctorado (10 puntos)
- Acta de examen profesional (10 puntos)
- Titulo o ceduia profesional (10 puntos)
- Certificado de conclusion (2.5 puntos)
- Carta de pasante (9.5 puntos)
*  Licenciatura (9 puntos) 10 puntos
- Actade examen prcfesional (9 puntos)
- Titulo o cedula profesional (9 puntos)
- Certificado de conclusién (8.5 puntos)
- Carta de pasante (8.5 puntos)
+  Carrera Técnica superior (8 puntos)
= Bachillerato {7 puntos)
Conocimientos de la materia electorat 15 puntos
Prestigio publice y profesional 5 puntos
Participacion comunitaria o ciudadana 5 puntos
Compromiso democrético 5 puntos
Total 40 puntos

Muacion - Puntuacion
R L SR IR RS L e Ep Smaximas i D obtenida iy

Conocimiento de la materia electoral 12 puntos
Imparclatidad, independencia y compromiso democratico 12 puntos
Profesionalismo 12 puntos
Trabajo en equipo 12 puntos
Liderazgo y Negociaclon 12 puntos
Total . ’ 60 puntos

Consejerofa electoral

T

Nombre y firma de la o el se{r'or e}éctoral
!

-« BALIR Y VOTAR!
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IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROQ‘%C\} {INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

S LECTOWAL B LT PEEPJ2025

Comprobante de registro electrénico con folio

“

C.

has quedado registrado para participar en el

proceso de deslgnacion de las presidencias, las consejerfas electorales y las vocalias, de los Consejos Municipales de
este |Instituto para el PEEPJ2025.

Para continuar con el proceso, te recomendamos conservar el sigulente:

FOLIO:

Fecha de expedicion:

Formar paorte de un Consejo es una oportunidad de crecimiento profesional en el que contribuyes ia /
fortalecimiento de la demeocracia de Quintana Roo.

42
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IEQRO

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO

IEQROQEW INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO
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ANEXO A, Formato de manifestacién de intencién de participacién en el procedimiento expedito.

MTRA, RUB[ PACHECO PEREZ

CONSEIJERA PRESIDENTA DEL

INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA RCO
PRESENTE

Con fundamento en el apartado Il de las Lineamientos para el Proceso de designacidn expedita v Proceso de
designacidn par ja via de convocatoria de fas presidenclas, consejerfas electorales y vocalfas, de los Consejos
Municipales del Instituto Electoral de Quintana Roo, para el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial del
Estado de Quintana Roo 2025, aprobado por el Consejo General del instituto mediante acuerdo IEQROO/CGEPI/-
A-08-2025; por mi propio derecho, yo, C. en pleno uso de mis facultades, manifiesto que:

ACEPTO

DECLINO

Participar por cualguiera de los cargos vacantes en el Procedimiento via convocatoria expedita para el
reclutamiento, selecclén y designacidn de presidencias, consejerfas electorales, vocallas, suplencias y listas de
reserva de los Consejos Municipales del Instituto Electoral de Quintana Roo para el Proceso Electoral Extraordinarh

del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo 2025; en caso de aceptar participar, ello no garantiza mi designaciqra
a algln carge dentro del Consejo Municipal gue corresponda a mi seccién electoral, oy

Por todo lo anterior, bajo protesta de decir verdad notlifico v ratifico al Instituto Electoral de Quintana Roo quq e}

conhtenido del presente documento es plenamente valido y veraz, y j

A fos XX del mes de febrero de 2025, en la ciudad de XXX, Quintana Roo.

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA AUTOGRAFA




